Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim

Ogtoszenie 0 naborze nr 17028 z dnia 24 pazdziernika 2017 r.
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Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

Zespol ds. Finansowo Ksiegowych

Gorzow Wielkopolski Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Zwirowa 9, 66-400 Gorzéw Wielkopolski

WARUNKI PRACY

Praca od poniedziatku do piatku w godz. od 7,00 do 15,00 w siedzibie urzedu,
* Wyjazdy stuzbowe,
* Szkolenia,
* Narzedzia i materialy do pracy: komputer, praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie,
+ Stres zwigzany z wykonywaniem czynnosci pod presja czasu,
* Bariery architektoniczne: ograniczona mozliwos$¢ poruszania sie 0s6b na woézkach inwalidzkich, konieczna
asysta innego pracownika,
* Miejsce pracy zlokalizowane na pietrze w budynku jednopietrowym, brak windy,

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie ksiegowosci jednostki zgodnie z ustawa o finansach publicznych oraz z ustawa o
rachunkowosci,

Prowadzenia rachunkowosci jednostki

Wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi

Dokonywania wstepnej kontroli, a) zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych

Nadzor nad prowadzeniem spraw kadrowych jednostki

Prowadzenie zamoéwien publicznych jednostki

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze a. ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupethiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i co
najmniej 3-letnia praktyka w ksiegowosci, lub b. $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i
co najmniej 6-letnia praktyka w ksiegowosci, lub c. posiadanie wpisu do rejestru biegtych rewidentéw, lub
d. posiadanie certyfikatu ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,

¢ doswiadczenie zawodowe:



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Znajomo$¢ programéw komputerowych Word i Excel, znajomo$¢ programu Progman i Platnik

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Gorzowie Wielkopolskim

ul. Zwirowa 9, 66-400 Gorzéw Wielkopolski

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem , Naboér
Glowny Ksiegowy”. W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ dane kontaktowe, tj. adres do korespondencji,
adres e-mail, numer telefonu.

Dokumenty aplikacyjne otrzymane lub uzupekione po terminie nie beda rozpatrywane. W przypadku
dokumentdéw przestanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Kandydatki/Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o
czym beda powiadomieni telefonicznie lub e-mailem. Do sktadania dokumentéw aplikacyjnych zachecamy
rowniez osoby niepelnosprawne, ktore speiniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu. Dokumenty



aplikacyjne odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



