Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze

Ogtoszenie 0 naborze nr 36956 z dnia 30 pazdziernika 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14

listopada
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: egzekucji administracyjnej
w Referacie Egzekucji Administracyjnej

Drezdenko Izba Administracji Skarbowej
ul. Generala Wladystawa Sikorskiego 2
Urzad Skarbowy w Drezdenku 65-454 Zielona Gora

ul. Pierwszej Brygady 21
66-530 Drezdenko

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

* wykonywanie czynnosci typowej pracy biurowej za pomoca komputerdéw oraz urzadzen biurowych,
* zagrozenie korupcja,

miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

* Dpraca przy komputerze,

* Dbariery architektoniczne - brak wind i podjazdéw.

ZAKRES ZADAN

¢ poszukiwanie majatku oraz wykonywanie czynnosci egzekucyjne zwiagzanych ze stosowaniem i realizacja
srodkéw egzekucyjnych na podstawie tytutdéw wykonawczych i zarzadzen zabezpieczenia,

¢ ewidencjonowanie tytutéw wykonawczych, zarzadzenia zabezpieczenia oraz wszystkie czynnosci i
zdarzenia dotyczace prowadzonych postepowan egzekucyjnych i zabezpieczajacych w aplikacji
EGAPOLTAX,

e przygotowywanie projektéw pism i postanowien organu egzekucyjnego w toku postepowania
egzekucyjnego i zabezpieczajacego,

¢ rozpatrywanie wnioskow wierzycieli i zobowigzanych - skargi, zarzuty, wylaczenia i inne,

o dokonywanie zaje¢ nieruchomosci i przygotowywanie wnioskéw do sadu o wpisanie w ksiedze wieczystej
wzmianki o prowadzeniu egzekucji,

e rozliczanie wplywoéw z konta depozytowego i przypisywanie do spraw w EGAPOLTAX,

¢ przydzielanie stuzb poborcy skarbowemu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie
¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w administracji lub pracy biurowej



¢ znajomos¢ z zakresu egzekucji administracyjnej, postepowania administracyjnego, prawa cywilnego,
¢ obstuga komputera i aplikacji biurowych,

¢ umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej,

¢ umiejetnosci pracy w zespole

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 listopada 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Izba Administracji Skarbowej

ul. Generata Wtadystawa Sikorskiego 2

65-454 Zielona Gora

Z dopiskiem na kopercie ,Nabor: Ogloszenie nr ......

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Izby
Administracji Skarbowej w Zielonej Gorze z siedziba przy ul. Generala Wiadystawa Sikorskiego 2, 65-454
Zielona Gora, nr tel. 68 456 07 00, adres e-mail: ias.zielonagora@mf.gov.pl

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: nr. tel:512141979, adres e-mail: iod.zielonagora@mf.gov.pl

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Izba Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze ul. Generata Wiadystawa
Sikorskiego 2, 65-454 Zielona Géra

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub



ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

»W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe, adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne. Nasz urzad jest pracodawca réwnych
szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase,
narodowos$¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniong. Kandydaci zakwalifikowani, ktérzy spetnia
wymagania formalne zostana powiadomieni o terminie testu e-mailem lub telefonicznie. Wszystkie
oswiadczenia powinny zawiera¢ odpowiednia tre$é, date oraz wtasnoreczny i czytelny podpis (wzory
oswiadczen, ktére kandydaci moga wykorzysta¢ zamieszczone sa na stronie BIP Izby www.lubuskie.kas.gov.pl
w zakladce ,Ogloszenia o pracy”). List motywacyjny powinien by¢ czytelnie i wlasnorecznie podpisany. Oferty
dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane. Po uptywie 3 miesiecy
od dnia nawiazania stosunku pracy z kandydatem wylonionym podczas naboru, oferty nie spetniajace
wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty, z wyjatkiem oferty wybranego kandydata zostana
komisyjnie zniszczone. Testy rekrutacyjne oraz rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w siedzibie Urzedu
Skarbowego w Gorzowie Wlkp. Kandydat wybrany na dane stanowisko pracy, przed podjeciem zatrudnienie w
Izbie Administracji Skarbowej w Zielonej Gérze bedzie obowiazany do zlozenia oswiadczenia wynikajacego z
art. 144 ustawy z dnia 16 listopada 2016r. o Krajowej Administracji Skarbowej ( dotyczy oséb urodzonych
przed dniem 1 sierpnia 1972r.). Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 660 557 174.”



