Urzad Statystyczny w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 28722 z dnia 14 czerwca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25

czerwca
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy statystyk

do spraw: realizacji badan statystycznych
w Urzedzie Statystycznym w Lublinie Oddzial w Zamosciu

Zamos¢ Urzad Statystyczny w Lublinie
ul. St. Leszczynskiego 48
Zamos¢ 20-950 Lublin

ul. Podgroble 1

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera i monitora ekranowego,

praca w terenie,

obstuga klientéw zewnetrznych,

przeciazenie uktadu miesniowo-szkieletowego, przecigzenie wzroku,

bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku przez osoby niepelnosprawne ruchowo -
schody miedzy kondygnacjami, brak wind, toaleta niedostosowana do potrzeb oséb niepetlnosprawnych,

ZAKRES ZADAN

¢ pozyskiwanie, w tym bezposrednio od respondentéw w terenie, gromadzenie i wstepne przetwarzanie
danych pierwotnych zgodnie z wytycznymi i harmonogramami w celu utworzenia zbioréw danych
wynikowych,

¢ kontrola poprawnosci logicznej i merytorycznej wpltywajacych sprawozdan i ankiet w celu wyeliminowania
bledéw materialowych i uzyskania wtasciwej jakosci danych,

e analiza i kontrola poprawnosci wynikow i kompletnos$¢ badan statystycznych (tablice kontrolne) w celu
zapewnienia odpowiedniej ich jakosci,

¢ koordynacja realizacji badan statystycznych w celu zapewnienia ich zgodnosci z wytycznymi i
harmonogramami,

¢ rozpowszechnianie informacji o zasobach informacyjnych statystyki publicznej w celu zapewnienia
powszechnego dostepu do wynikéw badan.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

e znajomos¢ zagadnien z zakresu statystyki, w tym znajomos¢ ustawy o statystyce publicznej,

e znajomos¢ przepisow dotyczacych stuzby cywilnej, w tym znajomos¢ zasad stuzby cywilnej oraz zasad etyki
korpusu stuzby cywilnej,



ogodlna wiedza z dziedziny ekonomii, rolnictwa,

umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, Word, Excel),
rzetelnosc,

organizacja pracy i orientacja na osiaganie celow,

komunikacja interpersonalna,

komunikacja pisemna

wykorzystywanie wiedzy i doskonalenie zawodowe,

poszukiwanie informacji,

wspolpraca

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w realizacji badan statystycznych
myslenie analityczne,

orientacja na klienta / interesanta

prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia dokumentu potwierdzajacego spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie prawa jazdy
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 czerwca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Statystyczny w Lublinie

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. St. Leszczynskiego 48

20-068 Lublin

z dopiskiem na liscie motywacyjnym ,, oferta nr 2/06/2018”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych



osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Dyrektor Urzedu Statystycznego w Lublinie ul. Stanistawa
Leszczynskiego 48; 20-068 Lublin tel. 81 533 30 40 e-mail: sekretariatuslub@stat.gov.pl

o Kontakt do inspektora ochrony danych: tel. 81 533 30 40 e-mail: sekretariatuslub@stat.gov.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Dane osobowe nie sq udostepniane osobom i podmiotom trzecim i sa
przetwarzane wylacznie przez administratora danych.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga

bez wzgledu na pteé, wiek, niepelnosprawnosc¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie
chroniona. Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie
dokumentéw wymienionych w czesci ,, Dokumenty i oSwiadczenia niezbedne ”.

ZYCIORYS/CV, LIST MOTYWACYJNY ORAZ WSZYSTKIE OSWIADCZENIA Z£.OZONE PRZEZ
KANDYDATKI/KANDYDATOW MUSZA BYC OPATRZONE WEASNORECZNYM PODPISEM
KANDYDATKI/KANDYDATA, A OSWIADCZENIA DODATKOWO DATA ICH SPORZADZENIA,

W PRZECIWNYM RAZIE OFERTA KANDYDATKI/KANDYDATA ZOSTANIE ODRZUCONA.

Pod nizej wymienionym adresem internetowym umieszczono pomocniczy formularz o$wiadczenia. Kandydaci,
ktérzy spelniaja wymagania formalne, zostana poinformowani

o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej Urzedu
pod adresem http://lublin.stat.gov.pl w zakladce O Urzedzie - Informacje ogélne - Praca, badz mailem lub
telefonicznie.

Metody i techniki naboru:

etap II: test wiedzy, sprawdzian umiejetnosci praktycznych,

etap III: rozmowa kwalifikacyjna.

Prog zaliczenia poszczegdlnych czesci etapéw naboru wynosi 60% punktéw mozliwych

do uzyskania. Oferty kandydatow zlozone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz oferty
rozpatrzone negatywnie zostang komisyjnie zniszczone po zakoniczeniu procedury naboru. Do sktadania
dokumentdéw aplikacyjnych zapraszamy réwniez osoby z orzeczeniem

o niepelmosprawnosci, ktére spetniaja wymogi okreslone w ogloszeniu o naborze.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto od 2200,00 PLN + dodatek za wieloletnia prace w stuzbie
cywilnej. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Kadr i Szkolenia pod numerem telefonu: 81
4652019 lub 81 4652050.






