Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 3161 z dnia 05 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
wrzesnia
2016

Lubelski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: kontroli i ochrony konsumentéw
Delegatura w Zamosciu Wojewodzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Lublinie

Zamosc¢ ul. Tomasza Zana 38C
20-601 Lublin

ul. Partyzantow 3

22-400 Zamos¢

WARUNKI PRACY

Delegatura WI IH zajmuje pomieszczenia na 3 pietrze w budynku Delegatury Urzedu Wojewodzkiego, budynek
posiada podjazd i winde dla os6b na wézkach inwalidzkich, w budynku znajduje sie odpowiednio dostosowane
pomieszczenie sanitarne. Praca w siedzibie Delegatury i w terenie (prowadzenie kontroli), praca z
wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych, stres zwiazany z prowadzeniem kontroli, czas pracy
zgodnie z przepisami o stuzbie cywilne;j.

ZAKRES ZADAN

¢ prowadzenie kontroli

e opracowywanie materiatéw pokontrolnych

¢ opracowywanie informacji z kontroli

e prowadzenie mediacji

¢ poszerzanie wiedzy , doskonalenie umiejetnosci praktycznych w celu prawidtowego wykonywania zadan

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie ogdlne

staz pracy: 3 lata w jednostkach samorzadu terytorialnego lub administracji publicznej

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze prawo, administracja
e staz pracy: 3 lata obstugi interesantéw, postepowan administracyjnych



¢ umiejetnos¢ wspdtpracy

¢ umiejetnos$¢ negocjowania

¢ umiejetno$¢ pracy na komputerze
¢ odpornosc na stres

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 wrzesnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej

ul. Tomasza Zana 38C

20-601 Lublin

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Aplikacje nalezy sktada¢ w kopertach zaklejonych, dokumenty musza by¢ wtasnorecznie podpisane. Kandydaci
speliajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda
powiadomieni telefonicznie lub e-mailem.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg
wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



