Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w

Zamosciu
22-400 Zamosc ul. Partyzantow 3

Ogtoszenie nr 135445 / 22.03.2024

Inspektor

Do spraw: inspekcji i kontroli oraz prowadzenia postepowan administracyjnych z zakresu nalezacego do
kompetencji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
w Zamosciu

#budownictwo

Pierwszenstwo dla oséb z
niepetnosprawnosciami

koniec naboru e
ul. Partyzantéw 3

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

30 kwietnia

2024 r.

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

prowadzenie dziatalnosci inspekcyjno-kontrolnej w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego,

przeprowadzanie kontroli obiektéw oddanych do uzytkowania i utrzymania obiektéw budowlanych wraz ze
sporzadzeniem protokotéw z kontroli,

prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu nadzoru budowlanego,

przygotowywanie projektéw decyzji i postanowieh administracyjnych nalezacych do wtasciwosci Powiatowego
Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Zamosciu,

udziat w postepowaniach wyjasniajacych w sprawach przyczyn katastrof budowlanych,

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach zwigzanych z budowg, utrzymaniem i rozbiérka obiektéw
budowlanych i budowli,

przyjmowanie interesantéw w celu udostepnienia akt spraw oraz udzielenia wyjasnien z zakresu stosowania przepisow
Prawa budowlanego,

sporzadzanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji z prowadzonych czynnosci w Powiatowym Inspektoracie
Nadzoru Budowlanego w Zamosciu,

wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z ustawy Prawo budowlane, zleconych przez Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego w Zamosciu.




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze Wyksztatcenie wyzsze o profilu konstrukcyjno-budowlanym

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w urzedzie - administracja architektoniczno-budowlana lub nadzér
budowlany

biegta znajomos¢ obstugi komputera w tym programu Microsoft Office,

znajomos¢ ustawy Prawo budowlane, Kodeks postepowania administracyjnego

umiejetnos¢ postugiwania sie w systemie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD)
Umiejetnos¢ czytania rysunkdéw technicznych, map geodezyjnych

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdZniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 .

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

prawo jazdy kat. B,
komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach nieprzewidzianych i stresowych,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - 216z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

1. praca przy komputerze i innych urzadzeniach biurowych,
2. praca wymaga podejmowania decyzji,

3. wykonywanie czynnos$ci administracyjno-biurowych w siedzibie inspektoratu oraz uczestniczenie w czynnosciach
kontrolnych poza jego siedzibg (inspekcje w terenie),

4. praca z bazami danych i programami specjalistycznymi,

5. praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,




6. bezposrednia obstuga interesantéw,

7. kierowanie samochodem stuzbowym.

Dodatkowe informacje

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

® Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystad z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 30 kwietnia 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 135445" na adres: Powiatowy Inspektorat
Nadzoru Budowlanego w Zamosciu

ul. Partyzantéw 3/1

22-400 Zamos¢

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 84 627 28 41
lub mailowego na adres: biuro@zamojski.pinb.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://zamojski.pinb.gov.pl/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30.04.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Klauzule informacyjne

Zgodnie z art. 13 (zbieranie danych od osoby, ktérej dane dotyczg) oraz art. 14 (pozyskanie danych w sposéb inny niz od
osoby, ktérej dane dotyczg) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
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danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych - zwane dalej w skrécie RODO)
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest - Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Zamosciu z siedziba
w Zamosciu, ul. Partyzantéw 3, 22-400 Zamos$¢

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy sposéb:

- pod adresem poczty elektronicznej: biuro@zamojski.pinb.gov.pl
- telefonicznie: 84 627 28 41
- pisemnie na adres: ul. Partyzantéw 3, 22-400 Zamos¢

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji ustawowych zadah Powiatowego Inspektora Nadzoru
Budowlanego w Zamosciu okreslonych w ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (j. t. Dz. U. z 2023 r., poz. 682 ze
zm.), do ktérych w szczegdlnosci nalezg nadzér i kontrola nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego oraz
wydawanie decyzji w sprawach okreslonych ustawg Prawo budowlane

4. Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowig przepisy: ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (j. t. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 ze zm.), ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane (j. t. Dz. U. z 2023 r., poz. 682 ze zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze) oraz art. 6 ust. 1 lit. e RODO (przetwarzanie jest niezbedne
do wykonywania zadania publicznego realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej Administratorowi) oraz ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (j. t. Dz.
U.z2022r., poz. 479 ze zm.)

5. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane wytacznie w celu, w jakim zostaty pierwotnie zebrane
6. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedga jednostki samorzadowe i pahstwowe

7. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania podmiotom realizujagcym obstuge poczty
elektronicznej Administratora

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego (poza obszar EOG)

9. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla ktérego zostaty
zebrane lub w okresie wskazanym przepisami prawa. Po spetnieniu celu, dla ktérego Pani/Pana dane zostaty zebrane, moga
one by¢ przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktéry wyznaczony zostanie przede wszystkim na
podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatan archiwdéw zaktadowych, chyba, ze przepisy szczegdlne stanowig
inaczej.

10. Posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora: dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj UODO, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

12. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne, a ich zakres okres$lajg obowigzujgce przepisy prawa.

13. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-177KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-177kb.pdf

