Komenda Powiatowa Policji w Radzyniu Podlaskim

Ogtoszenie o naborze nr 31288 z dnia 27 lipca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10

sierpnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: ochrony informacji niejawnych
Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Radzyn Podlaski Komenda Powiatowa Policji w Radzyniu Podlaskim
ul. Warszawska 100a
21-300 Radzyn Podlaski

WARUNKI PRACY

Pracownik wykonuje wiekszo$¢ czynnosci o charakterze statycznym, zwigzanych gtéwnie z praca przy biurku i
komputerze oraz dynamicznym zwigzanych z poruszaniem sie po terenie budynku. Czynnosci wykonywane sa
w wiekszosci w pozycji siedzacej i sa zwigzane z praca z dokumentami, przy monitorze ekranowym powyzej
potowy wymiaru czasu pracy, obstuga urzadzen biurowych (np. telefon, faks, drukarka, niszczarka),
prowadzeniem rozméw telefonicznych wewnetrznych i zewnetrznych. Praca przy oswietleniu naturalnym i
sztucznym. Wystepuja sporadyczne wyjazdy stuzbowe. Narazenie na kontakt z grzybami ple$niowymi
atakujacymi stare akta. Lokalizacja stanowiska pracy - budynek KPP w Radzyniu Podlaskim przy ul.
Warszawskiej 100a, w pomieszczeniu biurowym na I pietrze. Budynek nie jest dostosowany dla 0sdb
niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich - brak przystosowanych sanitariatow. W
budynku jest winda. Budynek nie jest dostosowany dla oséb niedowidzacych, niewidomych oraz niestyszacych
i gluchoniemych.

ZAKRES ZADAN

¢ Pelnienie funkcji Kierownika Kancelarii Tajnej KPP w Radzyniu Podlaskim. Organizowanie, koordynowanie
i nadzdr nad praca Kancelarii Tajnej.

e Pehienie funkgcji Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego w Komendzie oraz sprawowanie nadzoru
nad systemem Utajnionej Lacznosci Telekopiowej Policji SULTeIP - ,POUFNE”, SNP oraz nad
stanowiskami ODN.

e Prowadzenie Sktadnicy Akt.

¢ Nadzdr nad obiegiem dokumentéw niejawnych w Komendzie.

¢ Biezace rozliczanie policjantéw i pracownikéw Komendy z posiadanych dokumentéw niejawnych.

o Wydawanie zaswiadczen, uwierzytelnionych odpiséw, wypiséw, wyciagow i kserokopii dokumentow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie



¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w administracji lub do 1 roku w danym obszarze.

¢ posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,$cisle tajne”

e przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych

e przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych w systemach teleinformatycznych

e znajomos¢ podstawowych przepiséw z zakresu ochrony informacji niejawnych

e umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych

e stosowanie prawa w praktyce

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e umiejetnos¢ pracy w zespole
¢ umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresowych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "scisle tajne"

¢ kopia zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych

¢ kopia zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych w
systemach teleinformatycznych

¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 sierpnia 2018 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Oferty mozna sktada¢ w Zespole Kadr i Szkolenia lub sekretariacie Komendy Powiatowej Policji
w Radzyniu Podlaskim, w godzinach 7:30-15:30 lub droga pocztowa na adres: Komenda Powiatowa Policji
w Radzyniu Podlaskim, ul. Warszawska 100a, 21-300 Radzyn Podlaski.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje, ze: 1. Administratorem Danych
Osobowych (ADO) jest Komendant Powiatowy Policji w Radzyniu Podlaskim z siedziba przy ul. Warszawskiej
1004, tel. (83) 351 22 16. 2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Komendzie Powiatowej Policji w
Radzyniu Podlaskim - e-mail: iod.radzynpodlaski@lu.policja.gov.pl. 3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane
beda w celu realizacji procesu rekrutacji na wybrane stanowisko, na podstawie Kodeksu pracy i ustawy o stuzbie
cywilnej lub ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych, natomiast udzielona zgoda bedzie podstawa
przetwarzania dodatkowych danych (np. adres e-mail, nr telefonu, zdjecie) zawartych w ztozonych przez
Pania/Pana dokumentach, zwigzanych z procesem rekrutacji. 4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane



przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, po uptywie terminu sktadania ofert na wybrane stanowisko, a nastepnie
zostana niszczone jezeli nie zostanie Pani/Pan zatrudniona/y. 5. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od
administratora dostepu do przekazanych danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych. 6. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie dodatkowych danych w dowolnym momencie, jednak nie bedzie to miato wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania podanych danych dokonanego przed jej cofnieciem. 7. Przystuguje Pani/Panu
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 8. Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest
warunkiem koniecznym do wziecia udzialu w wybranym procesie rekrutacji.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Techniki i metody selekgji:

-weryfikacja ofert pod katem speiniania wymogoéw formalnych,

-test wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy - w przypadku spelnienia wymagan
formalnych przez mniej niz 6 kandydatéw istnieje mozliwos¢ odstapienia od testu wiedzy,

-rozmowa kwalifikacyjna.

Ztozone dokumenty musza by¢ opatrzone data i podpisane wlasnorecznie.

Wzér oswiadczen jest dostepny jest dostepny na stronie internetowej KPP w Radzyniu Podlaskim.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostana powiadomieni telefonicznie w celu wziecia
udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonéw: 83 351 22 05 lub 83 351 22 18.

Oferty, ktdre nie spelnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda brane pod
uwage, a nastepnie zniszczone komisyjnie. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw. Decyduje data stempla
pocztowego.

Proponowane warunki wynagrodzenia zasadniczego: wysoko$¢ mnoznika 1,2981 kwoty bazowe;j.



