Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Parczewie

Ogtoszenie o naborze nr 6015 z dnia 30 listopada 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10 610
grudnia
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

Zespot do spraw finansowo - ksiegowych i administracyjnych

Parczew Powiatowy Inspektorat Weterynarii
ul. Piwonia 50
21-200 Parczew

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie urzedu;

narzedzia i materialy pracy - komputer (obstuga monitora ekranowego co najmniej 4 godz. dobowego wymiaru
czasu pracy). Bariery architektoniczne: budynek pietrowy nie jest przystosowany do potrzeb oséb
niepetosprawnych.

ZAKRES ZADAN

¢ kontrola i zatwierdzanie dowoddéw ksiegowych pod wzgledem rachunkowym

¢ sporzadzanie list wynagrodzen

e prowadzenie kasy i sporzadzanie raportéw

¢ ksiegowanie dowoddéw ksiegowych

¢ realizowanie budzetu inspektoratu zgodnie z planem finansowym

¢ sporzadzanie sprawozdan i opracowan analitycznych zwigzanych z dziatalnosciag budzetowo - finansowa
inspektoratu

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztatcenie: Srednie ekonomiczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w ksiegowosci administracji publicznej

e znajomos¢ przepisow o finansach publicznych, rachunkowos$ci budzetowe;

¢ umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych (Word, Excel oraz programoéw ksiegowych) oraz urzadzen
biurowych

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole

e umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach stresowych

¢ komunikatywnos¢

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne (ekonomia, finanse, rachunkowos¢)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

o W przypadku oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreslenia
rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 grudnia 2016 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Parczewie
ul. Piwonia 50
21-200 Parczew

Osobiscie lub listownie.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, e-mail, numer telefonu. Oferty
niekompletne nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw rekrutacji zostana
powiadomieni telefonicznie o ich terminie.

Nabdr i postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w trzech etapach:

1) wstepna weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym,

2) test pisemny ze znajomosci ustawy o rachunkowosci, finansach publicznych, naliczania wynagrodzen,

3) rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktdrzy zaliczyli test.



Telefon do urzedu:
tel. 83 3541875

LEGENDA

©

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umdw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,

* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



