Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Opolu Lubelskim

Ogtoszenie o naborze nr 34154 z dnia 15 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25 &
wrzeshnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: Zdrowia i Ochrony Zwierzat
Zespot d/s Zdrowia i Ochrony Zwierzat

Opole Lubelskie Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Opolu Lubelskim
Jozefowska 105
24-300 Opole Lubelskie

WARUNKI PRACY

komputer, urzadzenia pomiarowe, samochod

ZAKRES ZADAN

¢ -wykonywanie czynnosci zwigzanych z profilaktyka i zwalczaniem choréb zakaznych zwierzat
¢ -kontrolowanie nadzorowanych podmiotéw

e -przygotowywanie decyzji administracyjnych

e -prowadzenie obowiazujacej dokumentacji

e -prowadzenie obowiazujacej sprawozdawczosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e -prawo jazdy kat. B
¢ -obstuga komputera, urzadzen biurowych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny
¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia



o Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 wrzesnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Jézefowska 105

24-300 Opole Lubelskie

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

W zwiazku z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, Ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Opolu
Lubelskim z siedziba przy ul. Jozefowskiej 105., kod pocztowy: 24-300 Opole Lubelskie, tel.:
81-8272229, adres e-mail: opole.lubelskie.piw@wiw.lublin.pl

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa Panstwa danych, z dniem 25.05.2018 w jednostce powotany zostat
Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozecie sie Panstwo skontaktowac droga telefoniczna: 665 795
054, badz mailowa: inspektor@ethna.pl

3. Celem zbierania Panstwa danych osobowych jest:

mozliwos¢ przeprowadzenia i rozstrzygniecia obecnego procesu rekrutacyjnego na podstawie
art. 6 ust. 1 lit c.RODO w zwigzku z obowigzujacymi przepisami, w szczegoélnosci z przepisami
Kodeksu pracy. Podanie tych danych jest obowiazkowe i stanowi warunek rozpatrzenia oferty -
nie podanie tych danych moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci rozpatrzenia oferty a w
konsekwencji nawiazania stosunku pracy. Podanie dodatkowych danych (innych niz imie i
nazwisko, daty urodzenia, danych kontaktowych, wyksztatcenia i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia) jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraznej zgody na przetwarzanie danych.

mozliwos$¢ skorzystania z pozostawionych przez Panstwa dokumentéw w przyszlych procesach
rekrutacyjnych na podstawie wyraznej i dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit a. RODO). Podanie
tych danych jest dobrowolne, jednak ich nie podanie moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci
rozpatrzenia oferty w zwigzku z przeprowadzaniem przyszlych proceséw rekrutacyjnych.

4. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do Panstwa danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia ich
przetwarzania, przeniesienia, sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Przy czym niektére z przystugujacych Panstwu
praw sa ograniczone przepisami krajowymi.

5. Dane udostepnione przez Panstwa nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych
beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.



6. Pafistwa dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

8. Panstwa dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia obecnej rekrutacji, a
w przypadku wyrazenia wyraznej i dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby przyszlych rekrutacji - przez okres 2 lat, liczac od konca roku, w ktérym
uzyskano dane.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nabdr i postepowanie kwalifikacyjne prowadzone bedzie w dwdch etapach:

1. weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym.

2. rozmowa kwalifikacyjna/test sprawdzajacy , obstuga komputera.

Osoby speliajace wymagania formalne zostana telefonicznie poinformowane o drugim etapie postepowania
kwalifikacyjnego.

tel. 81-8272229

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



