Powiatowy Inspektorat Weterynarii w tukowie

Ogtoszenie o naborze nr 48674 z dnia 04 czerwca 2019 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 (&)
czerwca
2019

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
w Zespole d/s Bezpieczenstwa Zywnosci

Eukow 21-400 tukow ul.Warszawska 16

WARUNKI PRACY

- praca w systemie zmianowym,

- praca poza siedziba urzedu w terenie,

- praca przy komputerze,

- bariery architektoniczne: brak windy w budynku pietrowym.

ZAKRES ZADAN

¢ nadzor nad lekarzami kontraktowymi w zakldach miesnych,

¢ nadzdr nad bezpieczenstwem produktdéw pochodznia zwierzecego, w tym nad wymaganiami
wterynaryjnymi przy ich produkcji i umieszczanu na rynku,

e prowadzenie dokumentacji z nadzoru oraz wymiany informaji w ramach systemu wymiiany informacji w
zakresie powierzonych zadan,

e monitorowanie substancji niedozwolonych, pozostaosci chemicznych, biologicznych, produktéw leczniczych
i skazen promieniotwoérczych w tkankach lub narzadach zwierzat i produktach pochodzenia zwierzecego,

e opracowanie sprawozdawczosci w zakresie wykonywanych dziatan,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

Prawo do kierowania pojazdami kat.B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ CV i list motywacyjny



¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Kopia prawa jazdy kat.B

o Kopia prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osoboowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 czerwca 2019 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

21-400 Lukow

ul.Warszawska 16

tel.25 7982613 (sekretariat)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

1.  Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii z siedziba przy ul.
Warszawska 16, w Lukowie, tel.: 0257982613, adres e-mail: lukow.piw@wiw.lublin.pl Przedstawicielem
Administratora jest Lech Melaniuk

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa Panstwa danych, z dniem 25.05.2018 w jednostce powotany zostat
Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozecie sie Pafistwo skontaktowa¢ droga telefoniczna: 665 795 054 , badz
mailowa: inspektor@ethna.pl

3.  Gloéwnym celem zbierania Panstwa danych osobowych jest wykonywanie zadan statutowych jednostki, w
tym m.in. przeprowadzania kontroli weterynaryjnych, prowadzenia nadzoru weterynaryjnego, wymiany informacji
z innymi jednostkami w ramach przepiséw UE. Szczegoétowe Zadania Powiatowego Lekarza Weterynarii okresla
ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej

4.  Na mocy przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 przystuguje Panstwu prawo dostepu do Panstwa danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia ich
przetwarzania, przeniesienia, sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Przy czym niektére z przystugujacych Panstwu
praw sa ograniczone przepisami krajowymi.

5.  Podanie danych jest konieczne do wypetnienia obowiazku prawnego jednostki, wynikajacego z przepiséw
UE i krajowych (art. 6 pkt 1 e Rozporzadzenia UE 2016/679).

6. Dane udostepnione przez Panstwa beda podlegaly udostepnieniu jedynie instytucjom upowaznionym z mocy
prawa.

7.  Dane udostepnione przez Panstwa nie beda podlegaty profilowaniu.

8.  Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany przepisami prawa.



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Przewidywany termin zatrudnienia: 1 lipiec 2019r.
Proponowane wynagrodzenie brutto: ok 6.500,- zt

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



