Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie
20-325 Lublin ul. Droga Meczennikéw Majdanka 50

Ogtoszenie nr 161864 / 17.03.2026

starszy laborant/starsza laborantka

Do spraw: Przygotowania Podtozy Bakteriologicznych i Szkta Laboratoryjnego w Pracowni Patologii w
Zaktadzie Higieny Weterynaryjnej

#administracja publiczna #laboratoria #rolnictwo #weterynaria

Dostepne takze dla
cudzoziemcow

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Lublin
nabor w toku ul; Dro_ga,
Meczennikow
Majdanka 50

Czym bedziesz sie zajmowac

27 marca

2026 r.

Osoba na tym stanowisku:

e Wykonuje podtoza mikrobiologiczne zgodnie z wymaganiami normy PN-EN ISO 11133. Prowadzi dokumentacje kazdego
etapu pracy podczas przygotowania pozywek.

e Kontroluje aparature w trakcie przygotowywania pozywek.
e Kontroluje terminy przydatnosci do uzycia podtéz i zgtasza zapotrzebowanie na zakup nowych.

¢ Wykonuje kontrole zgodnie z programem sterowania jakosScig badan: kontrola temperatur w lodéwkach, cieplarkach i
pomieszczeniach.

e Wykonuje kontrole procesu sterylizacji w autoklawach i suszarkach.
¢ Ocenia whasciwosci fizykochemiczne wykonywanych podtozy.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)
e Wyksztatcenie: Srednie w zakresie medycyny weterynaryjnej, lub pokrewne w zakresie nauk przyrodniczych lub
chemicznych
¢ Doswiadczenie zawodowe co najmnigj 1 rok pracy w laboratorium na stanowisku ds. pozywek mikrobiologicznych
o Umiejetnos¢ pracy w zespole
e Komunikatywnos¢




W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6Zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo obywatelstwa innego
panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego posiadajg
prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Umiejetnos¢ obstugiwania autoklawdw, oraz podstawowego wyposazenia laboratoryjnego (wagi, pH metr)

Szkolenie specjalistyczne z zakresu przygotowania pozywek mikrobiologicznych, systemu zarzadzania jakoscia w
laboratoriach, obstugi urzadzen pracujgcych pod cisnieniem

Co oferujemy

Stabilne zatrudnienie - umowa o prace

Dodatek za wystuge lat

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

Mozliwo$¢ udziatu w szkoleniach

Niskooprocentowane pozyczki mieszkaniowe

Grupowe ubezpieczenie na zycie

Mozliwos¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;]

Mozliwos¢ dofinansowania zakupu okularéw korekcyjnych

Mozliwos¢ przystapienia do Pracowniczych Planéw Kapitatowych

Miejsce do ods$wiezenia sie

Miejsce parkingowe na terenie urzedu i stojak dla roweréw

Dostosowanie planéw urlopéw pracownikdw posiadajgcych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw swiatecznych

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku w o$rodku wypoczynkowym Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Lublinie

7 7

Dostepnosé

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy




Praca w siedzibie Inspektoratu

Praca z urzadzeniami pod wysokim ci$nieniem
Wysitek fizyczny

Praca w zespole

Budynek przy ul. Droga Meczennikdw Majdanka 50 nie jest dostepny i dostosowany dla potrzeb oséb niepetnosprawnych
poruszajacych sie na wdzku inwalidzkim oraz majacych ktopoty z poruszaniem sie.

Dodatkowe informacje

e Dokumenty musza by¢ opatrzone wyraznym dopiskiem na kopercie: starszy laborant ds. przygotowania podtozy
bakteriologicznych i szkta laboratoryjnego - oferta pracy z podanym numerem ogtoszenia.

o W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

e Oswiadczenia w tym list motywacyjny musza by¢ podpisane wtasnorecznie oraz opatrzone datg ich sporzadzenia.
e Oferty otrzymane po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane, dotyczy to tez uzupetnienia ofert.

o W przypadku dokumentéw ztozonych osobiscie w sekretariacie - decyduje data dostarczenia oferty do urzedu.

o W przypadku dokumentéw przestanych drogg pocztowa- decyduje data stempla pocztowego.

e Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru o czym beda
powiadamiani telefonicznie lub e-mailem.

e \W ciggu 14 dni od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwo$¢ odbioru ztozonych dokumentéw.
o Oferty kandydatdéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

e Weryfikacja formalna ofert
e Test wiedzy

e Rozmowa kwalifikacyjna

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowataft, nie
pehita/t stuzby w organach bezpieczehstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pdzniej.

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

W przypadku oséb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka
polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia rodzajéw dokumentéw
potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o
zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopie dokumentéw potwierdzajacych udziat w szkoleniach specjalistycznych z zakresu przygotowywania pozywek
mikrobiologicznych, systemu zarzadzania jakoscia w laboratoriach, obstugi urzadzen pracujgcych pod ci$nieniem




Aplikuj do: 27 marca 2026

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 161864" na adres: Wojewddzki Inspektorat
Weterynarii w Lublinie

ul. Droga Meczennikéw Majdanka 50

20-325 Lublin

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 81 744 28 85
Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://wiwlublin.bip.gov.pl/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27.03.2026
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Informacje na temat przetwarzania danych osobowych znajdujg sie na stronie:

https://wiwlublin.bip.gov.pl/fobjects/download/1555387/klauzula-informacyjna-rekrutacja-pdf.html




