Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 27406 z dnia 18 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 (&)
czerwca
2018

Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

Wydziale Kontroli Wyrobéw Budowlanych

Lublin ul. Lubomelska 1-3
20-072 Lublin

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu oraz poza siedziba. Praca przy komputerze powyzej 4 godz. Praca na wysokosci
powyzej 3 m. (podczas wykonywania czynnosci kontrolnych). Prowadzenie samochodu stuzbowego w ramach
kat. B.

ZAKRES ZADAN

e Przygotowywanie projektow pism, decyzji i innych dokumentéw w zakresie prowadzonych postepowan
administracyjnych

e Przeprowadzanie w terenie kontroli planowych i doraznych u sprzedawcow i producentow wyrobow
budowlanych

e Sporzadzanie przy uzyciu specjalistycznego programu komputerowego SNRWB dokumentacji kontrolnej
wraz z dokumentacja techniczna wyrobéw budowlanych

e Opracowywanie wystapienl pokontrolnych

e Gromadzenie materialéw niezbednych do sporzadzenia protokotu kontroli

e Prowadzenie baz danych dotyczacych wyrobéw budowlanych oraz producentéw i dystrybutoréw tych
wyrobow

e Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z wyrobami budowlanymi i rynkiem wyrobdw w zakresie ustaw i
rozporzadzen oraz biezaca ich aktualizacja

¢ Kontrolowanie wprowadzanych do obrotu i stosowania wyrbéw budowlanych dopuszczonych do obrotu i
uzytkowania w budownictwie

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: $rednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy

e Prawo jazdy kat. B

e Znajomos¢ przepiséw Kodeksu Postepowania Administracyjnego

e Znajomos$¢ przepiséw ustawy Prawo budowlane oraz przepiséw powigzanych z ustawa
e Znajomo$¢ przepiséw ustawy o wyrobach budowlanych

Posiadanie obywatelstwa polskiego



Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Samodzielnos¢ i komunikatywnos¢
Umiejetno$¢ pracy w zespole

Umiejetno$¢ stosowania prawa w praktyce
Umiejetnosé¢ edycji i redagowania pism
Latwos¢ komunikacji

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia prawa jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 czerwca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Lublinie

ul. Lubomelska 1-3

20-072 Lublin

Kancelaria pokdj 604

Na kopercie dopisek: WKW oferta pracy

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty odrzucone i niewykorzystane zostana komisyjnie zniszczone.

Zasady naboru kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej w WINB umieszczone sa w BIP
https://winbwlublinie.bip.gov.pl w zaktadce Praca --> Oferty pracy - Zarzadzenie Nr 5/2012 z dnia 30 listopada
2012 r. oraz Zarzadzenie Nr 20/2017 z dnia

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



