Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 30295 z dnia 10 lipca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20
ipee

Lubelski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

laborant w zaktadzie higieny weterynaryjnej

do spraw: badan serologicznych chordb zakaznych
Pracownia Diagnostyki Serologicznej Chorob Zakaznych Zaktadu Higieny Weterynaryjnej w
Lublinie

Lublin Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie
ul. Droga Meczennikow Majdanka 50

Zaklad Higieny Weterynaryjnej 20-325 Lublin

Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w

Lublinie

ul. Droga Meczennikow Majdanka 50
20-325 Lublin

WARUNKI PRACY

praca z materiatem zakaZnym

wysitek fizyczny

praca w zespole

budynek przy ul. Droga Meczennikéw Majdanka 50 nie jest dostepny i dostosowany dla potrzeb oséb
niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozku inwalidzkim oraz majacych ktopoty z poruszaniem sie

ZAKRES ZADAN

¢ wykonywanie zleconych badan oraz obstuga aparatury zwigzanej z wykonywanymi badaniami
e przyjmowanie, opisywanie , zabezpieczanie nadestanych probek do badan

e przygotowywanie sprawozdan z badan i przekazywanie ich Kierownikowi Pracowni

e prowadzenie zapiséw zwiazanych z wykonywanymi badaniami w pracowni

wspoétudziat w badaniach miedzylaboratoryjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: srednie zawodowe z zakresu nauk medycznych, przyrodniczych lub chemicznych

e znajomos¢ specyfiki pracy w laboratorium

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ 0golna orientacja w zakresie wyposazenia laboratorium

e umiejetnosc¢ obstugi komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepiséw



prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ szkolenia z zakresu diagnostyki serologicznej lub praktyki lub staz lub praca w laboratorium
serologicznym, znajomos$¢ zasad zwigzanych z praca w laboratorium

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

o W przypadku oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomo$¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

* kopie zaswiadczen ze szkolen z zakresu diagnostyki serologicznej

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych praktyki lub staz lub prace w laboratorium serologicznym

¢ kopie zaswiadczen potwierdzajacych znajomos$¢ zasad pracy w systemie zarzadzania jakoscia w
laboratorium

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 lipca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie

ul. Droga Meczennikéw Majdanka 50

20-325 Lublin

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie ul. Droga
Meczennikow Majdanka 50 20-325 Lublin

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Osobowych w Wojewddzkim
Inspektoracie Weterynarii w Lublinie: iod@wiw.lublin.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorca danych bedzie Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lublinie.



e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty musza by¢ opatrzone wyraznym dopiskiem na kopercie: laborant ds. badan serologicznych choréb
zakaznych - oferta pracy z podanym numerem ogtoszenia. W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do
korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Oferty otrzymane po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.

W przypadku dokumentéw zlozonych osobiscie w sekretariacie - decyduje data dostarczenia oferty do urzedu.
W przypadku dokumentow przestanych droga pocztowa - decyduje data stempla pocztowego.

Etapy naboru: weryfikacja formalna ofert, test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna.

Kandydaci speiniajacy wymagania formalne zostana zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, o czym beda
powiadamiani telefonicznie lub e-mailem.

W ciagu 14 dni od dnia publikacji wyniku naboru istnieje mozliwos¢ odbioru ztozonych dokumentéw.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel. 81 744-28-85 oraz na stronie BIP

Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Lublinie http://www.wiw.lublin.pl/bip/

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Nabor otwarty dla cudzoziemcow
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panhstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



