Izba Administracji Skarbowej w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 22146 z dnia 10 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 ©
lutego
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

informatyk

w Wydziale Informatyki

Lublin Izba Administracji Skarbowej w Lublinie
ul. T. Szeligowskiego 24
20-883 Lublin

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy zlokalizowane w pokoju biurowym. Podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw
komputerowy z oprogramowaniem. Wiekszos$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej. Praca
wymagajaca sprawnosci obu rak. Obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe. Czas pracy zgodnie z
przepisami ustawy o stuzbie cywilnej.

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w pokoju biurowym. Podstawowe wyposazenie stanowiska to: zestaw
komputerowy, meble biurowe oraz elektryczne urzadzenia biurowe.

Siedziba Izby Administracji Skarbowej w Lublinie znajduje sie na ul. T. Szeligowskiego 24 w Lublinie i jest
budynkiem wielokondygnacyjnym wyposazonym w winde. Wejscie gléwne przystosowane jest do potrzeb osob
niepelnosprawnych. Windy wyposazone sa w przyciski sterujace winda umozliwiajace odczyt w pismie
Braille’a lub urzadzenia informujacej o pozycji windy, sygnalizacje dZzwiekowa. W budynku funkcjonuja toalety
(jedna na kazde pietro) przystosowane dla oséb niepetnosprawnych. Na parkingu znajduja sie odpowiednio
oznakowane miejsca parkingowe dla 0s6b niepelosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e Wsparcie zewnetrznych i wewnetrznych uzytkownikéw eksploatujacych informatyczne systemy wdrazane
przez Ministerstwo Finansow.

e Zarzadzanie incydentem, wnioskiem w procesie bezposredniego wsparcia uzytkownikdéw oraz w ramach
obstugi zdalne;j.

¢ Identyfikowanie ztozonych probleméw wymagajacych rozwiazan we wspotpracy z komorkami
wewnetrznymi, oraz wykonawcami zewnetrznymi.

¢ Monitorowanie dziatania ustug IT.

e Prowadzenie analiz biznesowych utrzymywanych systemoéw informatycznych.

e Administrowanie systemem informatycznym w jednostkach KAS w ramach petnienia obowiazkéw
Administratora Systemu Informatycznego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze



prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne lub pokrewne (matematyka, teleinformatyka, elektronika i pokrewne)
badz uzupeione studiami podyplomowymi w tym zakresie,

Znajomosc jezyka angielskiego - na poziomie pozwalajacym na korzystanie z dokumentacji technicznej,
Znajomosc relacyjnych baz danych i jezyka SQL,

Znajomos¢ podstaw programowania w Java (umiejetnos¢ czytania wyjatkow),

Znajomos$¢ XML, XSLT i XSD,

Znajomos¢ zagadnien sieciowych (protokoly sieciowe, proxy),

Umiejetno$¢ konfiguracji sprzetu komputerowego i oprogramowania,

Znajomos¢ systemu operacyjnego Windows 7, 8, 10, 2008 SRV, 2012 SRV, Linux oraz zagadnien z zakresu
Active Directory,

Wiedza z zakresu srodowisk wirtualnych (HyperView, VirtualBox),

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z przetwarzaniem BigData,

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia,

Umiejetnos¢ jasnego, precyzyjnego i zwiezlego przekazywania informacji i konstruowania odpowiedzi.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopia prawy jazdy

Oswiadczenia kandydata urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r. dotyczacego pracy lub stuzby w organach
bezpieczenstwa panstwa lub wspdtpracy z tymi organami

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z pemi praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 lutego 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Izba Administracji Skarbowej w Lublinie

ul. T. Szeligowskiego 24

20-883 Lublin

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Podawczym na parterze budynku lub za posrednictwem poczty. Oferty zlozone
po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Oferty odrzucone zostana komisyjnie
zniszczone.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do II etapu postepowania selekcyjnego zostana
powiadomieni telefonicznie lub droga mailowa. Lista kandydatéw oraz wynik naboru beda zamieszczone na
stronie Izby Administracji Skarbowej w Lublinie www.lubelskie.kas.gov.pl w zakladce ,Ogloszenia” = Naboér -
Wyniki naboréw.

Oswiadczenia ztozone przez kandydata musza by¢ opatrzone data i podpisem. W przypadku zlozenia przez
kandydata oswiadczen o innej tresci niz wskazane w ogtoszeniu, oferta zostanie uznana jako niespekiajgca
wymogow formalnych - wzory oswiadczen znajduja sie na stronie internetowej Izby Administracji Skarbowej
www.lubelskie.kas.gov.pl w zakladce , Ogloszenia” — Nabdr » Wzory oswiadczen.

Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego brutto ok. 3 000 zi.

Nabdr odbywa sie zgodnie z Instrukcja w sprawie okreslenia zasad i trybu naboru kandydatéw do pracy w
stuzbie cywilnej oraz postepowania kwalifikacyjnego do stuzby celno-skarbowej w Izbie Administracji
Skarbowej w Lublinie, wprowadzona zarzadzeniem nr 77/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w
Lublinie z dnia 31 maja 2017 r., dostepna na stronie Izby Administracji Skarbowej w Lublinie
www.lubelskie.kas.gov.pl w zaktadce ,Ogtoszenia” — Nabér - Wewnetrzne procedury naboru;

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Kandydat wskazany do zatrudnienia podlega ograniczeniom w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej zgodnie
z ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
pehiace funkcje publiczne.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 81 4522332 (sprawy merytoryczne) lub 81
4522323 (sprawy formalne).

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



