Okregowy Urzad Miar w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 17820 z dnia 10 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
listopada
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: metrologii
w Obwodowym Urzedzie Miar w Lublinie

Lublin i teren woj. lubelskiego Obwodowy Urzad Miar
ul. Strzelecka la
ul. Strzelecka 1A 20-805 Lublin

20-805 Lublin

WARUNKI PRACY

-praca w terenie

-stres zwiazany z obstuga klienta zewnetrznego

-wysitek fizyczny

-zagrozenie korupcja

-praca z wykorzystaniem komputera i urzadzen biurowych,

-praca z wykorzystaniem specjalistycznych przyrzadéw kontrolno-pomiarowych,

-praca wykonywana w Urzedzie i poza siedziba Urzedu,

-budynek Urzedu i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

-warunki sa dostosowane do rodzaju wykonywanych prac lecz nie sa przystosowane do wszystkich potrzeb
0s6b niepelnosprawnych: brak podjazdéw, windy, drzwi o odpowiedniej szerokosci, odpowiednio dostosowane;j
toalety.

ZAKRES ZADAN

legalizacja, wzorcowanie i sprawdzanie przyrzadéw pomiarowych zgodnie z procedurami

obstuga klienta

sporzadzanie dokumentacji technicznej z wykonywanych pomiaréw

kontrola miejsc stosowania przyrzadéw pomiarowych

prowadzenie i rozliczanie spraw zwiazanych z czynnosciami technicznymi i dokumentowaniem ich
udziat w utrzymywaniu systemu zarzadzania jako$cia w urzedzie

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: sSrednie techniczne
e znajomos¢ ustawy Prawo o miarach i przepisow wykonawczych do tej ustawy,



¢ znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej

¢ znajomos¢ ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyksztalcenie wyzsze techniczne elektroniczne lub mechaniczne lub chemiczne lub
elektryczne

e znajomos¢ zagadnien zwigzanych z prowadzeniem pomiarow,

¢ doswiadczenie w pracy w administracji publicznej.

¢ prawo jazdy kategorii B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopie Swiadectw pracy,

o kopie zaswiadczen ukoniczonych kurséw.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Okregowy Urzad Miar

Elektoralna 4/6

00-139 Warszawa

Referat kadr, Ptac i Szkolenia

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel: 22 581-95-14

Oferty niekompletne lub otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefoniczne lub droga e-mail o terminie rozmowy wstepnej.
Brak powiadomienia telefonicznego jest rownoznaczne z niezakwalifikowaniem kandydata.



Informacje o Urzedzie na stronie internetowej
www.warszawa.oum.gov.pl

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



