Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie

Ogtoszenie o naborze nr 14844 z dnia 02 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
wrzesnia
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

do spraw: finansowo-ksiegowych
zespoOt do spraw finansowo-ksiegowych i administracyjnych

Lubartow Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie
21-100 Lubartéow
ul. Lubelska 105

WARUNKI PRACY

- praca w siedzibie urzedu - 4 godziny dziennie

- praca przy komputerze

- stres zwiazany z wykonywaniem zadan pod presja czasu

- budynek pietrowy nie jest przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e - prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z gospodarka finansowo-ksiegowa Inspektoratu
¢ - prowadzenie spraw zwiazanych z zamoéwieniami publicznymi
e - prowadzenie spraw dotyczacych archiwizacji i sktadnicy akt

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu administracji oraz rachunkowosci budzetowej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze - znajomos$¢ przepiséw prawa o finansach publicznych i rachunkowosci budzetowej -
sprawna obstuga programéw komputerowych ( pakiet MS Office ) - znajomo$¢ obstugi programéw Platnik,
Trezor - umiejetnos¢ pracy w zespole, kolezenskos¢ - komunikatywno$¢ - umiejetnos¢ organizacji pracy
wlasnej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE



e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 wrzesnia 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lubartowie
21-100 Lubartéw
ul. Lubelska 105

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nabor i postepowanie kwalifikacyjne prowadzone bedzie w trzech etapach:

1. Weryfikacja przedstawionych ofert pracy pod wzgledem formalnym.

2. Pisemny test ze znajomosci przepisow prawa w zakresie finanséw i rachunkowosci

budzetowej.

3. Rozmowa kwalifikacyjna z trzema kandydatami, ktorzy uzyskali najlepsze wyniki testu.

Osoby spelniajace wymagania formalne zostana telefonicznie poinformowane o przejsciu do drugiego etapu
postepowania.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie po wczesniejszym ustaleniu terminu ( telefonicznym lub osobistym ) z
Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Lubartowie.

Telefon stacjonarny: 81-855-28-11
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na

ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



