Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Krasniku

Ogtoszenie o naborze nr 14301 z dnia 17 sierpnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28 &
sierpnia
2017

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: administracyjnych i budowlanych
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

Krasnik ul. Lubelska 115
23-200 Krasnik

WARUNKI PRACY

* praca w siedzibie urzedu oraz poza jego siedziba podczas wyjazdéw stuzbowych

* praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin dziennie

* praca z wykorzystaniem komputera i urzadzen biurowych

* czas pracy zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilnej

* budynek urzedu i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy

* warunki sa dostosowane do rodzaju wykonywania pracy lecz nie sa przystosowane do wszystkich potrzeb
0s6b niepelnosprawnych: brak podjazdéw, windy, odpowiednio dostosowanej toalety,

ZAKRES ZADAN

¢ Przygotowywanie decyzji administracyjnych, postanowien, odpowiedzi, wystapien oraz innych pism w
zakresie kompetencji PINB

¢ Prowadzene postepowan administracyjnych w zakresie wlasciwosci Powiatowego Inspektoratu Nadzory
Budowlanego

e Uczestnictwo w kontrolach i inspekcjach budéw i sporzadzanie stosownych protokotow

¢ Nalezyte i terminowe zalatwianie skarg i wnioskéw, przyjmowanie interesantow i udzuelanie im wyjasnien

e Prowadzenie postepowan prawnych i egzekucyjnych

¢ Wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: Srednie Srednie budowlane

e staz pracy: 7 lat * 7 lat stazu pracy w administracji publicznej w obszarze zwiazanym z budownictwem
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze wyksztalcenie wyzsze administracyjne
doswiadczenie zawodowe: 7 lat Prowadzenie postepowan administracyjnych z zakresu budownictwa

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 28 sierpnia 2017 r.
Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego
ul. Lubelska 115

23-200 Krasnik

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

telefon kontaktowy: 81 825-31-07

meil :krasnikpinb@wp.pl

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach.

Oferty otrzymane po terminie lub nie spetniajace wymagan nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani
zostana poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy wstepnej. Osoby, ktorych oferty zostana rozpatrzone
negatywnie nie beda informowane. Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



