Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w

Hrubieszowie
22-500 Hrubieszow Ul. Grodecka 36

Ogtoszenie nr 133063 / 30.01.2024

Starszy Specjalista

Do spraw: organizacyjno-kadrowych Sekcja Organizacyjno-Kadrowa

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla oséb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

6 lutego

2024 r.

. Hrubieszow
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Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e * realizowanie zadan z zakresu planowania pracy Komendy Powiatowej

e « organizowanie odpraw stuzbowych, narad i konferencji z udziatem Komendanta

e + ewidencjonowanie zarzgdzen, decyzji, rozkazdéw, instrukcji i wytycznych Komendanta

e + prowadzenie spraw obiegu dokumentéw i instrukcji kancelaryjnej w Komendzie Powiatowe;j
e + dokumentowanie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej Komendy Powiatowe;]

e « prowadzenie ewidencji korespondencji przychodzacej i wychodzacej

e + organizowanie wspdtpracy z terenowymi organami administracji publicznej, innymi instytucjami i jednostkami ochrony
przeciwpozarowej

* prowadzenie kancelarii ogélnej i sekretariatu Komendanta

e + obstuga urzadzen matej poligrafii

* udziat w komisjach powotanych przez Komendanta Powiatowego
¢ + realizacja zadanh obronnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)




Wyksztatcenie: wyzsze

Staz pracy co najmniej 3 miesigce na stanowiskach administracyjno-biurowych
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy

Miejsce parkingowe na terenie urzedu
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikédw

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

* praca administracyjno - biurowa w systemie codziennym od poniedziatku do piatku w godz. 7.30-15.30,

* praca w siedzibie urzedu, wyjazdy stuzbowe i szkolenia,

* praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

* narzedzia i materiaty pracy: komputer, kserokopiarka, niszczarka, fax, skaner;

* praca na pierwszym pietrze, budynek i pomieszczenia urzedu niedostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych
poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich.

Dodatkowe informacje

o Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.
o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

o Nie rozpatrzymy oferty, ktérg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
o Nie rozpatrzymy oferty, ktérg nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

e Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym dotacz kopie ich tltumaczenia na jezyk polski sporzadzone przez
ttumacza przysiegtego.

Po ztozeniu dokumentéw komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny. Informacje o osiagnietych wynikach
beda publikowane w oparciu o przyznane numery.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne oraz informacje na temat terminu i miejsca kolejnego etapu
naboru (rozmowa kwalifikacyjna) dostepne bedg na stronie www.hrubieszow.kppsp.gov.pl, na tablicy ogtoszen w




siedzibie KP PSP w Hrubieszowie przy ul. Grédeckiej 36.

Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegdinych etapéw naboru w przypadku
wystgpienia zdarzen losowych.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny
e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

e + w stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw- nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych
1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie lustracyjne, jesli
urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Aplikuj do: 6 lutego 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej ul.
Grodecka 36, 22-500 Hrubieszow. Sekretariat , w zamknietej kopercie z dopiskiem " Oferta pracy : KSC"

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 84 696 26 56 w.70
Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://hrubieszow.kppsp.gov.pl/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06.02.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze. Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej ul. Grédecka 36 22-500 Hrubieszdéw tel. 84 6962655, e-mail :
sekretariat@hrubieszow.kppsp.gov.pl Kontakt do inspektora ochrony danych: inspektor ochrony danych: tel.: 81 535 12 32,
e-mail: iod@kwpsp.lublin.pl. w Komendzie Wojewddzkiej Pahistwowej Strazy Pozarnej w Lublinie ul. Strazacka 7 20-012 Lublin
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej Informacje o odbiorcach danych:
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Administratorem danych osobowych, przetwarzajagcym Pana/Pani dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panhstwowe;j
Strazy Pozarnej z siedziba w Hrubieszowie, ul. Grédecka 36. Podane dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) w celach zwigzanych z rekrutacjg oraz z
ewentualnym zatrudnieniem. Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru
kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)
Uprawnienia: prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zgdanie w
tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane




