Komenda Miejska Policji w Chetmie

Ogtoszenie o naborze nr 13405 z dnia 22 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

Zespot ds. Statystyki Przestepczosci Wydziatu Kryminalnego (umowa na czas nieobecnosci
pracownika)

Chelm Chehlm, ul. Zwirki i Wigury 20

Komenda Miejska Policji w Chelmie
22-100 Chelm, ul. Zwirki i Wigury 20

WARUNKI PRACY

Praca biurowa, przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy

ZAKRES ZADAN

¢ kontrolowanie formularzy statystycznych pod wzgledem merytorycznym, formalnym i logicznym w celu
ustalenia czy wypekiono je zgodnie z przepisami. Gromadzenie, wprowadzanie i czuwanie nad
terminowos$cia wprowadzanych drukéw statystycznych powiatu chelmskiego w celu aktualizacji danych w
systemie Temida

e opracowywanie w oparciu o system komputerowy informacji dotyczacych wybranych zagadnien statystyki
oraz pracy dochodzeniowa - $ledczej w celu zobrazowania efektow pracy wykrywczej jednostek powiatu
chelmskiego

¢ sporzadzanie wydrukow statystycznych, rejestrowanie wplywow wypelnionych formularzy i spraw
pozostajacych w prowadzeniu, weryfikacja ich aktualnosci w celu przekazania ich do wtasciwych jednostek
organizacyjnych dla celéw kontrolno - ewidencyjnych

o przeprowadzanie weryfikacji dokumentow rejestracyjnych dot. przestepstw w celu prawidiowego
przygotowywania danych do wprowadzania do systemu informatycznego

¢ wprowadzanie informacji podstawowych i uzupetniajacych o przestepstwie zgodnie z wymogami KSIP z
KMP Chelm i podlegtych jednostek terenowych w celu aktualizacji policyjnych baz danych

e porownywanie jakosci wprowadzanych danych miedzy systemem KSIP i Temida dotyczacych wszczetych
postepowan w celu wyeliminowaniu bledow

¢ sukcesywne przeprowadzanie weryfikacji danych dotyczacych rejestracji procesowych: osob, rzeczy
wprowadzonych do bazy KSIP

e wprowadzanie i monitorowanie rejestracji osob poszukiwanych na podstawie dokumentéw zrédtowych,
prowadzenie rejestru w/w dokumentéw oraz skanowanie i wprowadzanie zdje¢ os6b na podstawie drukdw
PKR14 w celu aktualizacji baz danych



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

e staz pracy: 1 rok zwigzane z praca na stanowisku komputerowym

¢ umiejetnos¢ obstugi sprzetu komputerowego

¢ komunikatywnos$¢

¢ samodzielno$¢

o dokladnos¢

e umiejetnosc¢ pracy w zespole

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze
e przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych
¢ poswiadczenie bezpieczenstwa

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kserokopia dowodu osobistego

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Komenda Miejska Policji w Chetmie

Zespodt Kadr i Szkolenia

ul. Zwirki i Wigury 20

22-100 Chelm

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob



niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Informacje dodatkowe mozna uzyskac pod nr tel. (082) 560-10-52.

Proponowane wynagrodzenie : mnoznik kwoty bazowej 1,00 co daje 2000,00 zt brutto miesiecznie oraz
dodatek za wystuge lat. List motywacyjny, zyciorys oraz oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i
wlasnorecznym podpisem.

Oferty nalezy sktadac¢ osobiscie od poniedziatku do piatku w godzinach 7:30 do 15:30 w Zespole Kadr i
Szkolenia KMP w Chelmie lub przesyta¢ poczta pod wskazany powyzej adres.

Oferty niespelniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu oraz ztozone po terminie (decyduje data wpltywu do
ZKiSz KMP w Chelmie) nie beda rozpatrywane.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu.

KMP w Chelmie nie ponosi odpowiedzialnosci za tre$¢ ogtoszen o prowadzonych naborach, publikowanych w
komercyjnych portalach internetowych lub innych Zrédlach o podobnym charakterze.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



