Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie

Ogtoszenie o naborze nr 8880 z dnia 03 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- Q@@ °°
2017

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: ocen srodowiskowych i ochrony przyrody
Wydziat Spraw Terenowych I w Biatej Podlaskiej

Biala Podlaska Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie ul.
Bazylianowka 46, 20-144 Lublin

Siedziba Wydzialu Spraw Terenowych I w Bialej

Podlaskiej, pok 416 adres: ul. Warszawska 14

21-500 Biala Podlaska

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa w siedzibie Wydziatu Spraw Terenowych I w Bialej Podlaskiej oraz w terenie,
czeste wyjazdy terenowe - szacowanie szkdd wyrzadzonych przez zwierzeta chronione. Uzytkowanie sprzetu
biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw).

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie w systemie oSmiogodzinnym, jednozmianowym. Stanowisko
pracy miesci sie na IV pietrze. Urzad miesci sie w budynku, ktéry posiada winde oraz podjazd dla oséb
niepelnosprawnych. Toalety dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych. Brak w Urzedzie oznaczen dla
0s6b niewidomych oraz specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym,
niedoslyszacym oraz gtuchoniemym.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie spraw zwiazanych ze strategiczna ocena oddziatywania na srodowisko mpzp i suikzp,
projektéw planéw programoéw i strategii przygotowywanych przez organy administracji.

e Prowadzenie spraw zwigzanych z ocena oddzialywania na srodowisko przedsiewzie¢ mogacych
potencjalnie znaczaco oddzialywac na srodowisko, w tym na obszary Natura 2000.

¢ Uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowanie terenu oraz lokalizacji celu publicznego
na obszarach objetych ochrong prawna w zakresie ochrony przyrody.

e Prowadzenie procedur dotyczacych ogledzin i szacowania szkéd wyrzadzonych przez zwierzeta
podlegajace ochronie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie
¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy z zakresu ochrony srodowiska



czynne prawo jazdy kat. B (dobry stan zdrowia umozliwiajacy kierowanie pojazdem stuzbowym),
znajomos¢ przepisé6w prawnych z zakresu ochrony przyrody, ochrony srodowiska, planowania i
zagospodarowania przestrzennego,

znajomo$¢ form ochrony przyrody,

znajomo$¢ metod wyceny szkdd w uprawach rolnych i lesnych,

umiejetnos¢ obstugi komputera

umiejetnos¢ pracy w zespole i komunikatywnos¢,

Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie ochrony srodowiska lub pokrewne

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy z zakresu pracy w administracji publicznej oraz procedur planowania
przestrzennego z elementami ochrony srodowiska

Znajomos¢ siedlisk przyrodniczych i gatunkow,

Umiejetnos¢ obstugi baz danych o ocenach oddzialywania na srodowisko oraz strategicznych ocenach
oddzialtywania na srodowisko,

Umiejetnosé obstugi systeméw GIS w teorii i praktyczne

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawo jazdy kategorii B.

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

W przypadku os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomosc¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16 marca 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:



Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lublinie, ul. Bazylianéwka 46, 20-144 Lublin
z dopiskiem: "Oferta pracy na stanowisko starszego inspektora do spraw ocen srodowiskowych i ochrony
przyrody w Wydziale Spraw Terenowych I w Biatej Podlaskiej ".

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Etapy naboru na stanowisko beda nastepujace: 1) weryfikacja ofert pod wzgledem spethienia wymagan
formalnych - niezbednych, 2) test wiedzy w przypadku powyzej 12 osdb spelniajacych wymagana, 3) analiza
studium przypadku potaczona z rozmowa kwalifikacyjna z elementami wywiadu kompetencyjnego. Wysokos$¢
wynagrodzenia na stanowisku pracy wynosi brutto okoto 2 250,00 zt. Oswiadczenia musza by¢ podpisane
wlasnorecznie. Dokumenty nalezy przestaé listownie lub sklada¢ osobiscie w sekretariacie RDOS w Lublinie
(decyduje data stempla pocztowego). Oferty kandydatéw nie wytonionych mozliwe sg do odebrania w ciagu 2
tygodni od dnia opublikowania wyniku naboru. Oferty kandydatéw wytonionych, a niezatrudnionych mozliwe
sa do odebrania w terminie 3 miesiecy od objecia stanowiska przez wybranego kandydata. Niewykorzystane
oferty i nieodebrane w terminie zostana zniszczone komisyjnie. Prosimy o podanie telefonu kontaktowego oraz
adresu e-mail. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 81 71 06 504 i tel. kom 783 92 49 40.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek niepeilnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos$é zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie umdw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



