
Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Lublinie

Ogłoszenie o naborze nr 10750 z dnia 06 maja 2017 r.

OFERTY DO

19
maja
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Lubelski Wojewódzki Inspektor Inspekcji Handlowej poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor
do spraw: do spraw kontroli
Delegatura w Białej Podlaskiej

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Biała Podlaska

ul. Brzeska 41 21-500 Biała Podlaska

ADRES URZĘDU:

Ul. Tomasza Zana 38C 20-011 Lublin

 

WARUNKI PRACY
Praca biurowa w siedzibie Delegatury z wykorzystaniem komputera i innych urządzeń biurowych; praca w
terenie - kontrolowanie przedsiębiorców na terenie miasta i powiatu Biała Podlaska. Stres związany z
prowadzeniem kontroli, zagrożenie korupcją. Czas pracy, zasady zatrudnienia zgodnie z ustawą o służbie
cywilnej. Delegatura zajmuje pomieszczenia na 3 piętrze budynku Urzędu Wojewódzkiego. Budynek posiada
podjazd dla osób na wózkach inwalidzkich , pomieszczenia zajmowane przez Inspekcję Handlowa nie są
dostosowane do poruszania się osób niepełnosprawnych ruchowo.

ZAKRES ZADAŃ
udział w prowadzonych kontrolach
współpraca przy opracowywani materiałow pokontrolnych
uczestnictwo w opracowywaniu informacji z kontroli
nabywanie wiedzy i umiejętności praktycznych w celu prawidłowego wykonywania zadań

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
Znajomość ustawy o inspekcji Handlowej
Znajomość obsługi komputera
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe administracja lub prawo
umiejętność analizy i interpretacji przepisów prawnych



umiejętność pracy w zespole
komunikatywność

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 19 maja 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Lublinie
ul. Tomasza Zana 38
20-601 Lublin

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oferty niespełniające wymagań formalnych, oraz złożone po terminie zostaną komisyjnie zniszczone po trzech
miesiącach od dnia opublikowania ogłoszenia o wyniku naboru. Kandydaci/ kandydatki spełniające wymagania
formalne zostaną zakwalifikowani do dalszych etapów naboru, o czym będą powiadomieni telefonicznie lub e-
mailem.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 81 5280750

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


