
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zgierzu

Ogłoszenie o naborze nr 17014 z dnia 24 października 2017 r.

OFERTY DO

03
listopada
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: Zespół ds. zdrowia i ochrony zwierząt
w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Zgierzu

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Zgierz

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zgierzu
ul. A. Struga 23, 95-100 Zgierz

 

WARUNKI PRACY
Praca w urzędzie: od poniedziałku do piątku, w godzinach 07.30 - 15.30
Praca w terenie (wyjazdy samochodem służbowym i prywatnym)
Możliwe nietypowe godziny pracy (np. interwencje)
Praca przy komputerze i innych powszechnie stosowanych urządzeniach biurowych
Stanowisko pracy usytuowane jest na II piętrze budynku, wyposażone w sprzęt komputerowy i inne urządzenia
biurowe.
W budynku są windy.

ZAKRES ZADAŃ
Sprawowanie nadzoru nad:
- przestrzeganiem przepisów o ochronie zwierząt oraz przepisów o ochronie zdrowia zwierząt
Nadzór nad przestrzeganiem wymagań weterynaryjnych dla podejmowania i prowadzenia działalności
nadzorowanej przez podmioty zajmujące się:
- organizowaniem targów, wystaw, pokazów lub konkursów zwierząt,
- wytwarzaniem, pozyskiwaniem, konserwacją, obróbką, przechowywaniem, prowadzeniem obrotu lub
wykorzystywaniem materiału biologicznego,
Prowadzenie stosownej dokumentacji oraz sporządzanie sprawozdawczości.
Przygotowywanie decyzji administracyjnych

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe weterynaryjne, zootechniczne
doświadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadań w administracji
Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii (w przypadku wykształcenia wyższego weterynaryjnego)
Prawo jazdy kat. B
Znajomość obsługi komputera (Pakiet MS Office)
Zdolność analitycznego myślenia



Znajomość przepisów z zakresu ochrony zdrowia zwierząt oraz zwalczania chorób zakaźnych zwierząt
Znajomość ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej
Znajomość ustawy Kodeksu Postępowania Administracyjnego.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Dyspozycyjność
Komunikatywność, kultura osobista
Umiejętność pracy w zespole i organizacji pracy własnej
Umiejętność stosowania prawa w praktyce
Znajomość co najmniej jednego języka obcego spośród języków urzędowych UE

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie
Kopia zaświadczenia o prawie wykonywania zawodu lekarza weterynarii
Kopia prawa jazdy
Kopia dowodu osobistego
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Kopie świadectw pracy
Kopie dokumentów potwierdzających dodatkowe kwalifikacje

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 03 listopada 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zgierzu
ul. A. Struga 23, 95-100 Zgierz

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób



niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Wszystkie oświadczenia winny być opatrzone datą i własnoręcznym podpisem. Oferty niekompletne lub
otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Kandydaci proszeni są o
podanie w aplikacjach nr. telefonu kontaktowego.
Osoby zakwalifikowane zostaną powiadomione telefonicznie. Otrzymanych dokumentów nie zwracamy. Oferty
osób niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone. Oferty przesłane drogą elektroniczną lub faksem
nie będą rozpatrywane.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


