Komenda Powiatowa Policji w Wieruszowie

Ogtoszenie o naborze nr 31585 z dnia 02 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14

sierpnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: Informatyki
Zespot ds. Informatyki

Wieruszow Komenda Powiatowa Policji w Wieruszowie

ul. Kuznicka 28A
98-400 Wieruszow

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa, praca jednozmianowa, praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,
praca w budynku dwukondygnacyjnym, wejscie do budynku przystosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych, budynek bez windy wewnatrz budynku, o$wietlenie naturalne i sztuczne, brak
odpowiednio przystosowanych toalet dla 0s6b niepelnosprawnych;

ZAKRES ZADAN

zapewnienie sprawnosci technicznej urzadzen i systeméw lacznosci przewodowej i bezprzewodowej,
urzadzen zasilajacych w celu prawidtowego funkcjonowania tacznosci w jednostce i miedzy jednostkami
prowadzenie przegladéw i nadzorowanie funkcjonowania central telefonicznych i urzadzen
teletransmisyjnych

dbatos¢ o jakosciowy i ilosciowy stan sprzetu, prowadzenie ewidencji sprzetu i materiatéw lacznosci,
dokumentacji technicznej i urzadzen bedacych w eksploatacji

obstuga policyjnych i pozapolicyjnych systemoéw informatycznych i tgcznosci

zapewnienie sprawnosci technicznej systeméw teleinformatycznych

konfiguracja, instalacja oprogramowania sprzetu komputerowego, drukarek komputerowych oraz urzadzen
wielofunkcyjnych

przenoszenie, przetwarzanie danych z dokumentéw zrodtowych do systemoéw informatycznych
zapewnienie prawidtowej eksploatacji systemow i sieci teleinformatycznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze Informatyczne

znajomo$¢ zasad budowy systemdw telekomunikacyjnych, wspolpracy z siecia publiczna
znajomo$¢ dzialania sprzetu urzadzen tacznosci przewodowej i radiowej oraz systemdéw zasilania
stosowanych w telekomunikacji

umiejetnos¢ prac instalatorsko-montazowych o prostych rozwiazaniach technicznych



dobra znajomos$¢ zagadnien dot. sieci LAN

¢ znajomos¢ systeméw CMS

niekaralnos¢

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 2 lata W Dziedzinie informatyki
doswiadczenie w dziedzinie elektrotechniki i elektroniki
doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku
komunikatywnos¢ i umiejetnos$¢ pracy w zespole

¢ umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy wlasnej

¢ poswiadczenie bezpieczenstwa

¢ posiadanie prawa jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ oswiadczenie o zapoznaniu sie ze sposobem przetwarzania przez Komendanta Powiatoweg Policji w
Wieruszowie danych osobowych (zamieszonie na sronie BIP KPP WIERUSZOW)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 sierpnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Wieruszowie

ul. KuZnicka 28A

98-400 Wieruszow

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Wieruszowie tel.627832412 e-
mail: komandant@wieruszow.ld.policja.gov.pl



¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: Jacek Ciechanski tel. 426652060

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: komdrka kadrowa KPP w Wieruszowie

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- wynagrodzenie: 1,2860 mnoznik kwoty bazowej + wystuga lat tj. 2409,76 ztotych brutto + wystuga lat;
- oferty nalezy sktada¢ od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:30 do 15:30 w KPP

w Wieruszowie lub przesytac listownie na adres ul. Kuznicka 28A, 98-400 Wieruszow;

- oferty otrzymane po terminie lub bez wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane;

- do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelmosprawne;

- kandydaci niezakwalifikowani nie beda powiadamiani telefonicznie ani pisemnie;

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone;

- mozliwe techniki i metody naboru w przypadku duzej ilosci ofert: test wiedzy;

- wszystkie oswiadczenia musza posiada¢ date i wlasnoreczny podpis.



