
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wieluniu

Ogłoszenie o naborze nr 4792 z dnia 24 października 2016 r.

OFERTY DO

31
października
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

 

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: bezpieczeństwa żywności
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Wieluniu 98-300 Wieluń ul. Kolejowa 63

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Wieluń

ADRES URZĘDU:

98-300 Wieluń ul. Kolejowa 63
 

WARUNKI PRACY
komputer, urządzenia biurowe, praca w urzędzie i poza siedzibą inspektoratu, wyjazdy służbowe

ZAKRES ZADAŃ
wykonywanie i koordynowanie czynności kontrolnych dotyczących sprawowanego nadzoru nad
bezpieczeństwem produktów pochodzenia zwierzęcego, w tym nad wymaganiami weterynaryjnymi przy ich
produkcji, umieszczaniu na rynku oraz sprzedaży bezpośredniej
wprowadzanie i aktualizacja danych do systemów informatycznych baz danych
uczesniczenie w kontroli rzeźnianych i terenowych obwodów badania zwierząt rzeźnych i mięsa
wykonywanie czynności kontrolnych dotyczących produktów pochodzenia zwierzęcego, będącego
przedmiotem handlu oraz nad importem z krajów trzecich środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego
współpraca z urzędowymi lekarzami weterynarii
sprawozdawczość dotycząca powierzonych zadań

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe wykształcenie związane z zakresem zadań wykonywanych przez inspekcję
weterynaryjną
znajomość prawa weterynaryjnego i aktualnie obowiązujących przepisów weterynaryjnych
posiadanie prawa jazdy kategorii B
dobra znajomość obsługi komputera
wykształcenie związane z zakresem zadań wykonywanych przez inspekcję weterynaryjną
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



zaangażowanie i chęć stałego podnoszenia kwalifikacji
samodzielność
komunikatywność
umiejętność pracy w zespole

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 31 października 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii 98-300 Wieluń ul. Kolejowa 63

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Nie będą rozpatrywane oferty, które:
- wpłynęły po terminie ( decyduje data stempla pocztowego)
- kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstępnej
- oferty, które nie spełniają wymogów formalnych zostaną komisyjnie zniszczone

Dodatkowo informację można uzyskać pod telef. 43/ 843-36-49

LEGENDA



Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


