Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Tomaszowie Mazowieckim

Ogtoszenie o naborze nr 1945 z dnia 27 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

08

sierpnia
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Tomaszowie Maz.

Tomaszow Mazowiecki Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Tomaszowie
Maz.
97-200 Tomaszéw Maz., ul. Sw. Antoniego 41

WARUNKI PRACY

- praca biurowa, na terenie urzedu, na II pietrze w budynku z winda,
- praca przy komputerze, z wykorzystaniem urzadzen biurowych,

ZAKRES ZADAN

e opracowywanie i realizacja strategii finansowania Inspektoratu,

¢ samodzielne, kompleksowe prowadzenie rachunkowosci,

¢ wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

e prowadzenie operacji gospodarczych i finansowych zgodnie z planem finansowym,

e kompletne i rzetelne prowadzenie dokumentéw dotyczacych operacji finansowych i gospodarczych,

¢ wykonywanie zadan zgodnie z obowiazujacymi przepisami o finansach publicznych,

¢ sporzadzanie planow, sprawozdan, informacji, analiz budzetowych zwigzanych z dzialalnoscia
Inspektoratu,

¢ przygotowanie bilansu rocznego wraz z dokumentacja,

e zapewnienie prawidlowej dziatalnosci finansowo - ksiegowej, rozliczen majatkowych,

e wdrazanie i realizacja zasad gospodarowania wynikajacych z ustawy o finansach publicznych oraz ustawy
prawo zaméwien publicznych,

e prowadzenie gospodarki finansowej Inspektoratu na podstawie ustawy o rachunkowosci oraz ustawy o
finansach publicznych,

¢ odpowiedzialno$¢ za realizacje przyjetego planu budzetu,

¢ odpowiedzialno$¢ za opracowanie i prawidlowos¢ stanu kont zgodnie z przepisami i standardami
sprawozdawczymi,

¢ odpowiedzialno$¢ za kompletnos¢ i rzetelno$é dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne
¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata na stanowisku o podobnym zakresie, doswiadczenie zawodowe w



ksiegowosci budzetowej
¢ znajomos¢ zagadnien z zakresu sprawozdawczosci budzetowej, operacji finansowych w planie kont,
e znajomos¢ zagadnien z zakresu ustawy o rachunkowosci,
¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,
¢ umiejetnos¢ obstugi programéw finansowo - ksiegowych oraz obstuga bankowosci elektronicznej,
e umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,
e wysoka kultura osobista,
¢ umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
¢ samodzielnos$¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnose,
o Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ mile widziane: znajomos$¢ zasad naliczania wynagrodzen oraz pochodnych (sktadki ZUS, podatki itp.),
umiejetnos¢ sporzadzania dokumentacji rozliczeniowej do ZUS i Urzedu Skarbowego,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 sierpnia 2016 r.

¢ Decyduje data: wpltywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Tomaszowie Maz.
97-200 Tomaszéw Maz., ul. Sw. Antoniego 41
pokdj 210 /Sekretariat Inspektoratu/, II pietro

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub przesta¢ poczta w ZAMKNIETE] KOPERCIE Z
DOPISKIEM "Nabor na stanowisko gtéwnego ksiegowego".

Dokumenty, ktére wplyna po terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy zakwalifikuja sie do kolejnego etapu rekrutacji, zostana powiadomieni telefonicznie. Brak
informacji réwnoznaczny bedzie z odrzuceniem oferty.

Oferty 0sob niezakwalifikowanych zostana zniszczone w ciagu 14 dni od zakonczenia naboru.

Dokumenty, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu, winny zawiera¢ date oraz czytelny, wlasnoreczny podpis
kandydata.



Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (44) 725-08-37, w godz. 8.00 - 14.00.



