Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poddebicach

Ogtoszenie o naborze nr 24549 z dnia 24 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- @QO® °°

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: finansowo- ksiegowych
Zespot ds. finansowo- ksiegowych

Poddebice ul. Mickiewicza 32, 99-200 Poddebice

WARUNKI PRACY

- praca biurowa w siedzibie urzedu

- podstawowe wyposazenie stanowiska pracy to komputer, urzadzenie wielofunkcyjne,

- praca na parterze, brak podjazdéw dla oséb niepelnosprawnych, brak dostosowanej toalety dla oséb
niepetosprawnych,

- praca od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 do 15.30.

ZAKRES ZADAN

sprawdzanie dokumentéw finansowych pod wzgledem formalno- rachunkowym i przygotowywanie ich do
zatwierdzenia,

przyjmowanie i sprawdzanie dokumentacji rzeczowo- finansowej z wykonanych ustug i zlecen,
sporzadzanie dokumentacji zawigzanej z regulowaniem zobowiazan oraz tytutéw naleznosci,
sporzadzanie zestawien, raportow, sprawozdan oraz pozostalosci dokumentacji finansowo- ksiegowej,
rozliczenia z ZUS i US,

prowadzenie kasy wraz z dokumentacja kasowa,

prowadzenie kartotek ilosciowo- materialowych, ewidencji majatku trwatego i wyposazenia,
prowadzenie akt osobowych i spraw zwiazanych ze stosunkiem pracy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie profilowane lub wyzsze

Znajomos¢ zagadnien dotyczacych gospodarki finansowo- ksiegowej
Umiejetnosé obstugi komputera ( znajomos¢ MS Office, programu Platnik)
Umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i pracy w zespole

Zdolno$¢ analitycznego myslenia

Rzetelnos$¢, starannosé, komunikatywnosé

Wskazana znajomos¢ zagadnien kadrowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Znajomos$c¢ przepiséw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej ( t.j. Dz. U. 2017 r. poz. 1889 z
poézn. zm.)

e Odpornos¢ na stres

e Znajomos$c¢ przepiséw ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej ( t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 36 z pézn. zm.)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ kopie $wiadectw pracy

¢ kopie zaswiadczen o ukonczeniu kurséw i szkolen

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 marca 2018 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poddebicach
ul. Mickiewicza 32
99-200 Poddebice

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane- decyduje data wptywu do Inspektoratu. kwalifikowani
kandydaci zostana powiadomieni o terminie nastepnego etapu rekrutacji telefonicznie. Oferty odrzucone
zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 43 678-90-95, kom. 693-640-650

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



