
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poddębicach

Ogłoszenie o naborze nr 6453 z dnia 13 grudnia 2016 r.

OFERTY DO

31
grudnia
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: ochrony zwierząt (IRZ/CC)
Zespół ds. zdrowia i ochrony zwierząt

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Poddębice

teren powiatu poddębickiego

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poddębicach
ul. Mickiewicza 32
99-200 Poddębice

 

WARUNKI PRACY
- praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie - powiat poddębicki,
- prowadzenie samochodu służbowego,
- podstawowe wyposażenie stanowiska pracy to komputer, urządzenie wielofunkcyjne,
- praca na parterze, brak podjazdów dla osób niepełnosprawnych, brak dostosowanej toalety dla osób
niepełnosprawnych,
- praca od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.30 do 15.30.

ZAKRES ZADAŃ
realizacja zadań wynikających z krajowych i wspólnotowych przepisów prawa dotyczących płatności w
ramach systemów wsparcia bezpośredniego oyfikacji i rejestracji zwierzątraz ident
kontrola gospodarstw utrzymujących bydło, owce , kozy lub świnie pod względem przestrzegania
Wymogów Wzajemnej Zgodności
raportowanie i protokołowanie przeprowadzonych kontroli
współpraca z właściwą terytorialnie ARiMR w ramach kontroli Wymogów Wzajemnej Zgodności
przygotowywanie sprawozdań z przeprowadzonych kontroli
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisów o ochronie zwierząt
prowadzenie wymiany informacji w ramach systemów wymiany informacji, o których mowa w przepisach
Unii Europejskiej

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe weterynaryjne, rolnicze, zootechniczne
Prawo wykonywania zawodu- w przypadku lekarza weterynarii
Prawo jazdy kat. B
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych



Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
zdolność analitycznego myślenia
samodzielność
umiejętność organizacji pracy
umiejętność pracy w zespole
komunikatywność

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopia dokumentu potwierdzającego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
Kopia prawa jazdy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 31 grudnia 2016 r.
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Poddębicach
ul. Mickiewicza 32
99-200 Poddębice

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oferty dostarczone lub przesłane po terminie nie będą rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Kandydaci spełniający wymagania formalne, zakwalifikowani do dalszych etapów naboru zostaną
powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostaną komisyjnie
zniszczone.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 43 678-90-95, kom. 693-640-650

LEGENDA



Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


