Komenda Powiatowa Policji w Poddebicach

Ogtoszenie o naborze nr 23140 z dnia 28 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 (&)
marca
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

Wydziat Prewencji i Ruchu Drogowego

Poddebice ul. Targowa 22, 99-200 Poddebice

WARUNKI PRACY

Praca w budynku, praca administracyjno-biurowa, praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy
dobowego wymiaru czasu pracy, brak wind/platform dla oséb niepelnosprawnych, podjazdy dla oséb
niepetosprawnych.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie elektronicznego rejestru wykroczen e-RSOW zaistnialych na terenie powiatu; a) rejestracja
wykroczen, b) wprowadzanie rozstrzygnie¢ i wyrokéw sadowych, c¢) sporzadzanie wydrukéow, d)
monitorowanie terminowosci prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia.
Wprowadzanie danych do systeméw informatycznych Policji

Dokonywanie sprawdzen w bazach danych KSIP, CEPIK i PESEL nt. sprawcéw wykroczen
Przygotowywanie wydrukow, biuletynéw i zestawien statystycznych.

Sporzadzanie dokumentacji do prowadzonych postepowan wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia oraz
wykonywanie innych czynnosci pomocniczych w ramach tych postepowan

Terminowe zatatwianie spraw i korespondencji oraz prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja
przydzielonych zadan.

Przygotowywanie dokumentacji i spraw ostatecznie zatatwionych do zdania do archiwum.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: w administracji publicznej

znajomos¢ przepisow: ustawa o Policji

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE



¢ Wyksztalcenie: wyzsze

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Zespodt do spraw Kadr, Szkolenia i Kontroli KPP w Poddebicach

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dodatkowych informacji dot. naboru udzielaja pracownicy Zespotu ds. Kadr, Szkolenia

i Kontroli tel. 43 678 94 48.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze wg mnoznika 1,2094 kwoty bazowej
( 2 266 zl miesiecznie) + dodatek za wystuge lat.

Zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z p6zn. zm.),
osoby podejmujace po raz pierwszy prace w stuzbie cywilnej odbywaja stuzbe przygotowawcza.

Zachecamy do sktadania ofert przez osoby niepelnosprawne (z uwzglednieniem informacji dotyczacych
miejsca i otoczenia organizacyjno - technicznego stanowiska pracy). Uprzejmie informujemy
kandydatow/kandydatki, ze warunkiem spelienia wymagan formalnych jest nadestanie w terminie wszystkich
wymaganych dokumentdéw. List motywacyjny, zyciorys oraz wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone
aktualna data (korespondujaca z data zlozenia dokumentéw) oraz wlasnorecznie podpisane. Oferty przestane
po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego). Oferty z uptywem okresu archiwizacji
zostana komisyjnie zniszczone. Kandydaci/kandydatki , ktdrzy spetnili wymagania formalne zostana
poinformowani o terminie kolejnego etapu selekgji.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



