Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 32391 z dnia 18 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28 &
sierpnia
2018

L.odzki Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

mtodszy asystent w zaktadzie higieny weterynaryjnej

w Pracowni Patologii

Piotrkow Trybunalski Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi
ul. Proletariacka 2/6

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi 93-569 Lodz

Zaklad Higieny Weterynaryjnej w Lodzi

Oddzial w Piotrkowie Trybunalskim

ul. Rzemieslnicza 26

97-300 Piotrkow Trybunalski

WARUNKI PRACY

Praca w laboratorium od poniedziatku do piatku w godzinach: 7.30.-15.30.

Praca w trudnych warunkach srodowiskowych: kontakt z materiatem zakaznym, odczynnikami chemicznymi
niebezpiecznymi dla ludzi i Srodowiska, nieprzyjemne zapachy. Wysitek fizyczny.

Narzedzia pracy: sprzet laboratoryjny oraz komputer.

Stanowisko pracy zlokalizowane jest na pierwszym pietrze w budynku, w ktérym istnieja bariery
architektoniczne dla oséb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich ( brak podjazdu, drzwi odpowiedniej
szerokosci, odpowiednio dostosowanej toalety ). Praca wymaga poruszania sie po budynku , w tym po
schodach.

ZAKRES ZADAN

o Wykonywanie badan laboratoryjnych w pracowni.

e Odbidr i przygotowywanie probki do badan.

¢ Nadzor i prowadzenie dokumentacji dotyczacej wykonywanych badan.

¢ Odpowiedzialno$¢ za wyposazenie pomiarowe w pracowni oraz prowadzenie zapiséw w zeszytach
ewidencyjnych urzadzen.

e Uczestnictwo w walidacji metod badawczych.

¢ Uczestnictwo w wykonywaniu badan miedzylaboratoryjnych.

¢ Uczestnictwo w wykonywaniu badan w ramach kontroli jakosci badan.

¢ Oprawowywanie sprawozdan z badan.

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne, lub chemiczne lub biologiczne
e staz pracy: 1 rok w laboratorium



Znajomos$¢ programow komputerowych ( pakiet MS Office)

Dobra znajomos$¢ zasad wykonywania badan mikrobiologicznych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 6 miesiecy w pracowni patologii
Umiejetnos¢ pracy w zespole
Samodzielnos¢, kreatywnosé

Zdolnos¢ analitycznego myslenia
Komunikatywnos¢

Kultura osobista

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 28 sierpnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi

ul. Proletariacka 2/6

93-569 Lédz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Lodzki Wojewoddzki Lekarz Weterynarii w Lodzi . Adres siedziby:
ul. Proletariacka 2/6 , 93-569 £.6dz. Kontakt : e-mail : lodz.wiw@wetgiw.gov.pl telefon: (48) 42 635 14 00,



42 635 14 01.
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: e- mail: iod@wiw-lodz.pl telefon: (48) 42 635 14 07.
¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w L.odzi ul. Proletariacka 2/6, 93-569
1.6dz
¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. kazdy z kandydatéw na pracownika stuzby cywilnej jest
zobowigzany do zlozenia ww. dokumentdow.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty niekompletne lub ztoZone po terminie nie beda rozpatrywane.

Zyciorys, list motywacyjny oraz o$wiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem ( wzor
oswiadczen znajduje sie na stronie BIP Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w t.odzi w zaktadce
Informacje - Pliki do pobrania).

Wszystkie kandydatki i wszyscy kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana
poinformowane/poinformowani telefonicznie lub e-mailem o terminie , miejscu oraz o metodach i technikach
przeprowadzenia nastepnego etapu naboru.

Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie trzech miesiecy od daty
zakonczenia naboru.

Dodatkowe informacje pod nr tel. 42 635 14 11 oraz 044 646 46 76.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



