Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Pajecznie

Ogtoszenie o naborze nr 46980 z dnia 07 maja 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referent

do spraw: inspekcji

PINB

Pajeczno ul. 1 Maja 13/15, 98-330 Pajeczno

oraz teren powiatu pajeczanskiego

WARUNKI PRACY

Siedziba Inspektoratu ulokowana na I pietrze budynku bez windy, klatka schodowa oraz toalety
niedostosowane dla 0s6b niepelnosprawnych. Praca przy uzyciu komputera, czeste wyjazdy w teren w celu
dokonywania czynnosci inspekcyjnych i kontrolnych, bezposredni kontakt z klientem, wykonywanie zadan pod
presja czasu oraz w warunkach narazenia na stres.

ZAKRES ZADAN

1. Praca w terenie polegajaca na prowadzeniu dziatalnosci inspekcyjno-kontrolnej w zakresie: a)
prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego realizacji rob6t budowlanych przy budowie obiektéw
budowlanych, b) utrzymania obiektéw budowlanych, c) rozbiérki obiektéw budowlanych, d) prowadzenie
kontroli obowiazkowych oddawania obiektow budowlanych do uzytkowania, e) katastrof budowlanych. f) w
ramach zajmowanego stanowiska pracy i powierzonych obowiazkdw stuzbowych, do obowiazkdw i
kompetencji podlega¢ beda sprawy pochodzace z terenéw Gmin: Kielczygtdéw, Rzasnia, Nowa BrzeZnica,
Strzelce Wielkie.

2. Przygotowywanie i gromadzenie dokumentdéw: a) zawiadomien o ustalonym terminie kontroli, ogledzin
realizacji robot budowlanych przy budowie obiektéw budowlanych, rozbiérce oraz utrzymania obiektu
budowlanego, b) sporzadzanie protokoléw z przeprowadzanych czynnosci inspekcyjno-kontrolnych, c)
zawiadomien do stron postepowania o mozliwosci zapoznania sie ze zgromadzonymi dokumentami i
zgloszenia uwag oraz zastrzezen, d) rozpraw administracyjnych, e) postanowien wydawanych w toku
prowadzonych postepowan, f) decyzji,

3. Gromadzenie dokumentow dla kazdej sprawy winno by¢ w odrebnej teczce, odpowiednio oznakowanej ze
spisem spraw i oznaczeniem numerycznym kolejno wplywajacych dokumentéw a po zakonczeniu
postepowania oprawione w sposob uniemozliwiajacy zdekompletowanie akt.

4. Prowadzenie spraw dotyczacych zakonczenia budowy obiektu budowlanego: a) przyjmowanie i
weryfikowanie zawiadomien o zakonczeniu budowy, b) przyjmowanie i weryfikowanie wnioskdéw o
udzielenie pozwolenia na uzytkowanie, c) przygotowywanie potwierdzen dotyczacych ztozonych
zawiadomien o zakonczeniu budowy, d) przygotowywanie decyzji na uzytkowanie.

5. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych dziatan inspekcyjno-kontrolnych.



6. Prowadzenie spraw wynikajacych ze zlozonych przez strony skarg, wnioskéw.

7. Udziat w pracach komisji powoltywanych przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w
Pajecznie lub przy jego udziale.

8. Uzytkowanie samochodu stuzbowego zgodnie z przepisami w tym zakresie.

9. Wtasciwa ochrona danych osobowych udostepnionych w celu przeprowadzania czynnosci kontrolnych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze co najmniej I stopnia: budownictwo

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 6 miesiecy w administracji publicznej na stanowisku o podobnym
zakresie zadan

e czynne prawo jazdy kat. B,

e znajomos¢ i umiejetno$¢ stosowania przepiséw prawa m.in. prawo budowlane, kodeks postepowania
administracyjnego, oraz rozporzadzen wykonawczych,

¢ bardzo dobra obstuga komputera w zakresie edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego (pakiet Office lub
pokrewne),

e umiejetnos¢ pracy w zespole, zdolno$¢ analitycznego myslenia i selekcjonowania informagji,
systematyczno$¢, odpornosé na stres, komunikatywnosc,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze II stopnia na kierunku budownictwo
e uprawnienia budowlane mile widziane.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ oswiadczenie o posiadaniu czynnego prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 maja 2019 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu



¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Pajecznie, ul. 1 Maja 13/15, 98-330 Pajeczno,
poczta lub osobiscie

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Matgorzata Suchanowska - Powiatowy Inspektor Nadzoru
Budowlanego ul. 1 Maja 13/15, 98-330 Pajeczno e-mail: pinbpajeczno@wp.pl

o Kontakt do inspektora ochrony danych: Pan Jacek Smolarek ul. 1 Maja 13/15, 98-330 Pajeczno e-mail:
pinbpajeczno@wp.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektor oraz cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

UMOWA NA ZASTEPSTWO. Przewidywany termin zatrudnienia - czerwiec 2019r. Proponowane miesieczne
wynagrodzenie 2400zt brutto.

WYMAGANE OSWIADCZENIA, ZYCIORYS (CV) I LIST MOTYWACYJNY MUSZA BYC OPATRZONE
WLASNORECZNYM PODPISEM KANDYDATKI/KANDYDATA.

Oferty nalezy sktada¢ w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze. W przypadku zlozenia oferty
za posrednictwem operatora pocztowego o zachowaniu terminu decyduje data nadania oferty w placowce
pocztowej.

Nie podlegaja rozpatrzeniu oferty sktadane droga elektroniczna, z wyjatkiem dokumentéw opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Do przeprowadzenia naboru przyjeto nastepujace metody i techniki selekcji:
I etap: weryfikacja formalna ofert,



IT etap: sprawdzian wiedzy merytorycznej i kompetencji,
Il etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Wiecej informacji mozna uzyskac pod nr tel. 034 311 32 27. Osoba do kontaktu jest Malgorzata Suchanowska-
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

