
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Łowiczu

Ogłoszenie o naborze nr 12677 z dnia 04 lipca 2017 r.

OFERTY DO

11
lipca
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

nabór
w toku

DODATKOWE

 

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: bezpieczeństwa żywności
zespół ds. bezpieczeństwa żywności

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Łowicz

ADRES URZĘDU:

ul. Starościńska 5a
99-400 Łowicz

 

WARUNKI PRACY
1. Praca biurowa z użyciem monitora ekranowego i urządzeń biurowych
2. Praca wykonywana w pozycji przemiennej, wymagająca przemieszczania się pracownika między pokojami
lub piętrami
3. Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie
4. Kierowanie samochodem służbowym

ZAKRES ZADAŃ
realizacja zadań związanych z nadzorem nad bezpieczeństwem zdrowotnym żywności pochodzenia
zwierzęcego;
przygotowanie dokumentacji związanej ze sprawowaniem czynności kontrolnych, w tym projektów aktów
administracyjnych;
pobieranie próbek w ramach realizacji zadań wynikających z krajowego programu badań kontrolnych;
sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem produktów pochodzenia zwierzęcego przy ich produkcji,
umieszczaniu na rynku oraz sprzedaży bezpośredniej;
kontrola sposobu i ocena prawidłowości wykonywania zadań przez lekarzy wolnej praktyki wyznaczonych
przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Łowiczu;
prowadzenie i bieżąca aktualizacja rejestrów przedsiębiorstw branży spożywczej oraz obsługa systemów
informatycznych;
prowadzenie wymaganej sprawozdawczości z wykonanych zadań.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe weterynaryjne
Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium RP
Posiadanie prawa jazdy kat. B
Umiejętność obsługi komputera oraz oprogramowania biurowego, w tym MS Office
Posiadanie obywatelstwa polskiego



Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym
chęć podnoszenia kwalifikacji zawodowych
umiejętność pracy w zespole
samodzielność i inicjatywa, komunikatywność i kreatywność

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopia dokumentów potwierdzających prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
Kopia dowodu osobistego
Kopia prawa jazdy kat. B
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów
Kopie zaświadczeń o odbytych szkoleniach, kursach i uzyskanych specjalizacjach.

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 11 lipca 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Łowiczu
ul. Starościńska 5a
99-400 Łowicz
z dopiskiem "Nabór kandydatów na stanowisko inspektora weterynaryjnego"

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Dokumenty aplikacyjne powinny zawierać oświadczenia o treści wskazanej w ogłoszeniu własnoręcznie
podpisane i opatrzone aktualną datą. Dokumenty przesłane pocztą elektroniczną muszą być podpisane
podpisem elektronicznym kwalifikowanym. Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną
zakwalifikowani do dalszych etapów naboru, o czym będą powiadomieni telefonicznie lub na adres e-mail
podany w ofercie. Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. Dodatkowe informacje można uzyskać
pod nr tel 46/837-55-78



LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


