Powiatowy Inspektorat Weterynarii w towiczu

Ogtoszenie o naborze nr 12677 z dnia 04 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

11 ;. 66
lipca w toku
2017

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: bezpieczenstwa zywnosci
zespot ds. bezpieczenstwa zywnosci

Lowicz ul. Staroscinska 5a
99-400 Lowicz

WARUNKI PRACY

1. Praca biurowa z uzyciem monitora ekranowego i urzadzen biurowych

2. Praca wykonywana w pozycji przemiennej, wymagajaca przemieszczania sie pracownika miedzy pokojami
lub pietrami

3. Praca w siedzibie Inspektoratu oraz w terenie

4. Kierowanie samochodem stuzbowym

ZAKRES ZADAN

e realizacja zadan zwiazanych z nadzorem nad bezpieczenstwem zdrowotnym zywnosci pochodzenia
zZwierzecego;

e przygotowanie dokumentacji zwiazanej ze sprawowaniem czynnosci kontrolnych, w tym projektéw aktow
administracyjnych;

¢ pobieranie prébek w ramach realizacji zadan wynikajacych z krajowego programu badan kontrolnych;

e sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem produktéw pochodzenia zwierzecego przy ich produkcji,
umieszczaniu na rynku oraz sprzedazy bezposredniej;

¢ kontrola sposobu i ocena prawidtowosci wykonywania zadan przez lekarzy wolnej praktyki wyznaczonych
przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Lowiczu;

e prowadzenie i biezaca aktualizacja rejestréw przedsiebiorstw branzy spozywczej oraz obstuga systeméw
informatycznych;

e prowadzenie wymaganej sprawozdawczosci z wykonanych zadan.

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

Prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium RP

Posiadanie prawa jazdy kat. B

Umiejetnos¢ obstugi komputera oraz oprogramowania biurowego, w tym MS Office
Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym
¢ chec podnoszenia kwalifikacji zawodowych

e umiejetnos¢ pracy w zespole

¢ samodzielno$¢ i inicjatywa, komunikatywnos$¢ i kreatywnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopia dokumentow potwierdzajacych prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

¢ Kopia dowodu osobistego

¢ Kopia prawa jazdy kat. B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie zaswiadczen o odbytych szkoleniach, kursach i uzyskanych specjalizacjach.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 11 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lowiczu

ul. Staroscinska 5a

99-400 Lowicz

z dopiskiem "Nabor kandydatéw na stanowisko inspektora weterynaryjnego"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogtoszeniu wtasnorecznie
podpisane i opatrzone aktualna data. Dokumenty przestane poczta elektroniczna musza by¢ podpisane
podpisem elektronicznym kwalifikowanym. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostana
zakwalifikowani do dalszych etapéw naboru, o czym beda powiadomieni telefonicznie lub na adres e-mail
podany w ofercie. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane. Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod nr tel 46/837-55-78



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



