Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 717 z dnia 18 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

30 (&)
czerwca
2016

L.odzki Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

zastepca powiatowego lekarza weterynarii

w Lodzi

Lodz Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi ul. Proletariacka
2/6

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lodzi ul.

Wapienna 15

91-087 Lodz

WARUNKI PRACY

Narzedzia pracy- komputer. Stanowisko pracy zlokalizowane jest na drugim, wysokim pietrze budynku, w
ktérym istnieja bariery architektoniczne dla oséb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich : brak jest
podjazdéw, windy, drzwi odpowiedniej szerokosci oraz odpowiednio dostosowanej toalety. Praca w siedzibie
jak i poza siedziba urzedu, wymagajaca dyspozycyjnosci. Obstuga podmiotéw zewnetrznych. Zagrozenie
korupcja. Reprezentowanie urzedu na zewnatrz w zastepstwie kierownika.

ZAKRES ZADAN

¢ Nadzor nad praca zespotdéw : ds. bezpieczenstwa zywnosci oraz ds. pasz i utylizacji.

e Nadzorowanie prowadzenia sprawozdawczosci z zakresu bezpieczenstwa zywnosci, pasz i utylizacji.

e Przeprowadzanie kontroli urzedowych podmiotéw gospodarczych, objetych nadzorem w zakresie
bezpieczenstwa zywnosci, pasz i utylizacji.

¢ Kontrolowanie poprawnosci wykonywania zadan realizowanych z wyznaczenia powiatowego lekarza
weterynarii przez osoby niebedace pracownikami Inspekcji Weterynaryjne;j.

e Nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem terenowych pracowni wytrawiania wg wtasciwosci
terytorialnej PIW w Lodzi.

e Przygotowywanie projektow pism, dokumentéw, uméw, porozumien, decyzji administracyjnych i aktéw
prawnych wydawanych przez powiatowego lekarza weterynarii.

e Kierowanie dziatalnoscia Inspektoratu w czasie nieobecnosci powiatowego lekarza weterynarii lub w
przypadku nieobsadzenia stanowiska powiatowego lekarza weterynarii.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ staz pracy: 3 lata w administracji publicznej w zakresie realizacji zadan zwigzanych z weterynaria.

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ tytul specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeznych i Zywnosci



pochodzenia zwierzecego

znajomos$¢ przepisdw weterynaryjnych, postepowania administracyjnego, prawa pracy, finansow
publicznych, zaméwien publicznych

umiejetnos¢ kierowania zespotem

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i rozwiazywania problemadw

umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych

dyspozycyjnos¢, komunikatywnos¢é

umiejetnos¢ obstugi programéw komputerowych ( pakiet MS Office)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

komunikatywna znajomos¢ jednego z jezykéw obcych - urzedowych UE
prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia aktualnego dokumentu potwierdzajacego posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza
weterynarii na terytorium RP

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie tytulu specjalisty z epizootiologii i administracji
weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeZznych i zywnosci pochodzenia zwierzecego

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

kopie dokumentéw potwierdzajacych odbyte kursy i szkolenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 30 czerwca 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:
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93-569 L.odz

Siedziba administratora danych osobowych j.w.

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej kazda z kandydatek i kazdy z
kandydatéw do zatrudnienia w stuzbie cywilnej zobowiazana/ny jest do ztozenia wymaganych dokumentow.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane. Wszystkie kandydatki i wszyscy
kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana powiadomione/ powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o
terminie przeprowadzenia nastepnego etapu naboru.

Informujemy, Zze na podstawie art. 24 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazda kandydatka/kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania. Dane osobowe uzyskane w zwiazku z toczacym sie naborem zbierane sa wylacznie w celach
zwiazanych z postepowaniem rekrutacyjnym. Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone
po uplywie trzech miesiecy od daty zakonczenia naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 42
6351411.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



