
Komenda Wojewódzka Policji w Łodzi

Ogłoszenie o naborze nr 44192 z dnia 11 marca 2019 r.

OFERTY DO

21
marca
2019

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Łódzki Komendant Wojewódzki Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista
do spraw: realizacji badań w ramach dyscypliny badania chemiczne
Sekcji Biologii i Chemii Laboratorium Kryminalistycznego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Łódź

ADRES URZĘDU:

Łódź, ul. Lutomierska 108/112
 

WARUNKI PRACY
praca w siedzibie urzędu, praca stacjonarna, praca w systemie podstawowym, okresowo nietypowe godziny
pracy (w tym dyżury), praca laboratoryjna w narażeniu na szkodliwe działanie substancji chemicznych i
czynników biologicznych, obsługa urządzeń biurowych i laboratoryjnych, obsługa komputera pow. 4 godz. na
dobę, obsługa sprzętu pomiarowo - badawczego, oświetlenie naturalne i sztuczne, niedostosowanie budynku
do osób niepełnosprawnych, obecność wind w budynku, praca na II piętrze

ZAKRES ZADAŃ
sporządzanie sprawozdań w ramach dyscypliny badania chemiczne zgodnie z obowiązującą procedurą
badawczą i procedurami systemowymi. Uczestniczenie w badaniach biegłości/porównaniach
międzylaboratoryjnych. Prowadzenie dokumentacji związanej z prowadzonymi badaniami w celu spełnienia
wymagań zlecającego (jednostek policji, sądów, prokuratur), normy PN-EN ISO/IEC 17025, metodyki
badawczej oraz przepisów szczegółowych dot. archiwizacji, zaopatrzenia, utylizacji odpadów,
branie udziału w rozprawach sądowych w charakterze certyfikowanego specjalisty w zakresie
sporządzonych sprawozdań z czynności badania chemiczne, broniąc uzyskanych wyników,
prowadzenie szkoleń kandydatów na certyfikowanych specjalistów w zakresie reprezentowanej
specjalności oraz szkoleń specjalistycznych w ramach dyscypliny badania chemiczne dla funkcjonariuszy
policji, sędziów i prokuratorów,
udzielanie konsultacji funkcjonariuszom policji, sędziom i prokuratorom co do sposobu ujawniania i
zabezpieczania materiału do badań. Udzielanie informacji co do możliwości badawczego wykorzystania
zabezpieczonego materiału dowodowego w prowadzonych postępowaniach,
branie udziału wraz z innymi pracownikami Laboratorium w oględzinach miejsc poważnych zdarzeń na
zlecenie jednostek policji, sądów i prokuratur,
uczestniczenie we wszystkich dostępnych formach doskonalenia zawodowego. Podnoszenie w drodze
samokształcenia wiedzy i umiejętności w zakresie kryminalistyki ze szczególnym uwzględnieniem
reprezentowanej specjalności,
przeprowadzanie okresowej konserwacji i sprawdzenia sprzętu badawczego. Pilnowanie terminów
niezbędnych przeglądów technicznych sprzętu oraz dbanie o zapewnienie ciągłości zaopatrzenia w
materiały i odczynniki do badań,



archiwizowanie dokumentów jawnych w pracowni w tym kopii opinii kryminalistycznych, sprawozdań z
badań, sporządzanie rejestrów i przekazywanie ich do archiwum.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe chemiczne lub pokrewne: analityka chemiczna, inżynieria chemiczna i procesowa,
biotechnologia, inżynieria biochemiczna, inżynieria środowiska, technologia chemiczna
doświadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze kryminalistycznego badania śladów chemicznych
uprawnienia do wykonywania czynności w policyjnych laboratoriach kryminalistycznych ze specjalności
badania chemiczne potwierdzone certyfikatem zawodowym,
przeszkolenie w zakresie wykonywania czynności w obszarze badań chemicznych,
znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym,
spostrzegawczość, dokładność, dociekliwość,
łatwość komunikacji,
zdolność jasnego formułowania ustnych i pisemnych wypowiedzi,
obsługa sprzętu komputerowego,
umiejętność długotrwałej koncentracji,
umiejętność pracy w zespole,
umiejętność wykonywania czynności laboratoryjnych,
dyspozycyjność
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
znajomość języka angielskiego na poziomie B2,
poświadczenie bezpieczeństwa w zakresie dostępu do informacji niejawnych

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kserokopia certyfikatu dot. uprawnień do wykonywania czynności w policyjnych laboratoriach
kryminalistycznych ze specjalności badania chemiczne
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 21 marca 2019 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Wojewódzka Policji w Łodzi
Wydział Kadr i Szkolenia
ul. Lutomierska 108/112
91-048 Łódź
z dopiskiem "oferta zatrudnienia w służbie cywilnej nr ogłoszenia 44192".

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA



Zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie
danych) informuję Pana/Panią o tym, w jaki sposób Komendant Wojewódzki Policji w Łodzi przetwarza Pana/Pani
dane osobowe: 1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Komendant Wojewódzki Policji w Łodzi z
siedzibą przy ul. Lutomierskiej 108/112 w Łodzi, kod 91-048. 2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych
(IOD) – e-mail: iod@ld.policja.gov.pl 3. Dane osobowe, zwane dalej „danymi”, przetwarzane są w celu realizacji
procesu rekrutacji na wybrane stanowisko, na podstawie przepisów dot. zatrudnienia, w szczególności kodeksu
pracy, ustawy o służbie cywilnej. Dane wykraczające poza zakres określony w przepisach dotyczących
zatrudnienia (np. adres e-mail, nr telefonu, zdjęcie), o ile zostały przez Pana/Panią podane, przetwarzane są na
podstawie Pana/Pani zgody wyrażonej poprzez złożenie aplikacji na wybrane stanowisko. 4. Pani/Pana dane
osobowe będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące od nawiązania stosunku pracy z osobą
wyłonioną w drodze naboru, a następnie zostaną zniszczone jeżeli nie zostanie Pani/Pan zatrudniona/y. 5.
Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora dostępu do przekazanych danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych. 6.
Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie dodatkowych danych w dowolnym momencie,
jednak nie będzie to miało wpływu na zgodność z prawem przetwarzania podanych danych dokonanego przed jej
cofnięciem. 7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym w Polsce jest
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 8. Podanie danych
jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wzięcia udziału w wybranym procesie rekrutacji.

 

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
- wynagrodzenie: 1,800 mnożnika kwoty bazowej + wysługa lat tj. 3450,49 zł. brutto + wysługa lat ,
- oferty otrzymane po terminie lub bez wymaganych dokumentów nie będą rozpatrywane,
- do składania ofert zachęcamy również osoby niepełnosprawne,
- na wstępną rozmowę kwalifikacyjną zostaną zaproszeni jedynie kandydaci wybrani spośród osób
spełniających wymagania formalne,
- kandydaci zakwalifikowani zostaną telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy,
- oferty, które spełniały wymagania formalne, lecz nie zostały wybrane do dalszego procesu rekrutacji, zostaną
komisyjnie zniszczone (o tym fakcie kandydaci nie będą powiadomieni),
- oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone,
- oświadczenia i list motywacyjny muszą być podpisane własnoręcznie,
- wzory oświadczeń dostępne są na stronie internetowej www.lodzka.policja.gov.pl
w zakładce " PRACA" - służba cywilna - ogłoszenia w służbie cywilnej - oświadczenia,
- aplikacje należy składać w siedzibie KWP w Łodzi, przy ul. Lutomierskiej 108/112 lub przesłać pocztą na
adres podany w ogłoszeniu.

WZORY OŚWIADCZEŃ

Oświadczenie w związku z ubieganiem się o stanowisko niebędące wyższym stanowiskiem w
służbie cywilnej

http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

