tédzki Urzad Wojewddzki w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 24246 z dnia 20 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 (&)
marca
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: koordynacji Swiadczen rodzinnych
w Wydziale Funduszy Europejskich i Certyfikacji

Lodz ¥o0dzki Urzad Wojewodzki w Lodzi
ul. Piotrkowska 104
Lodzki Urzad Wojewodzki w Lodzi 90-926 Lodz

ul. Piotrkowska 104
90-926 L.odz

WARUNKI PRACY

Praca samodzielna, praca wymagajaca koncentracji.

Czynniki szczegdlne: permanentna obstuga klientow zewnetrznych (spoza administracji np. obywatele,
przedsiebiorstwa) lub przeprowadzanie kontroli w innych urzedach.

Kontakty zewnetrzne: klient zewnetrzny obywatele, jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje tacznikowe
i whasciwe.

Istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku - utrudniony dostep dla 0séb
niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ koordynacja swiadczen rodzinnych, swiadczenia wychowawczego i jednorazowego Swiadczenia w
przypadku przemieszania sie 0sob w granicach Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

¢ obsluga interesantdéw w zakresie koordynacji $wiadczen rodzinnych, swiadczenia wychowawczego,
zasitkow dla opiekundéw i jednorazowego $wiadczenia,

e wprowadzanie danych dotyczacych prowadzonych spraw do bazy danych za pomoca licencjonowanego
Oprogramowania, uzytkowanego przez ¥.6dzki Urzad Wojewddzki w Lodzi,

¢ udzial w spotkaniach, naradach, konferencjach i szkoleniach dotyczacych problematyki koordynacji
$wiadczen rodzinnych, swiadczenia wychowawczego, zasitkow dla opiekunéw jednorazowego swiadczenia,

¢ przygotowywanie pism wychodzacych i odpowiedzi na pisma przychodzace, dotyczace koordynacji
swiadczen rodzinnych, swiadczenia wychowawczego, zasitkow dla opiekunow i jednorazowego
$wiadczenia.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze



¢ doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy praca/staz w administracji publicznej

e znajomos¢ ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci; ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
»Za zyciem”; ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;
ustawy o $wiadczeniach wychowawczych, rozporzadzen Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) i innych
procedur okreslajacych sposoéb i tryb postepowania zwiazany z koordynacja $wiadczen rodzinnych;

¢ komunikatywnos$¢;

¢ analityczne myslenie;

¢ umiejetnos$¢ stosowania prawa w praktyce;

e umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw i szybkiego podejmowania decyzji;

¢ umiejetnosci prezentowania argumentacji,

¢ dyspozycyjnosc.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

t.6dzki Urzad Wojewodzki

Punkt Obstugi Klienta bud.C

90-926 }.0dz, ul. Piotrkowska 104

z dopiskiem Oferta pracy nr 24246

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie ogdtem brutto: od 3000,00 do 3500,00 zt brutto

Wzér wymaganych oswiadczen zamieszczony jest pod adresem:
http://www.lodzkie.eu/page/86,praca-w-urzedzie.html

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej kazdy z kandydatéw na pracownika



stuzby cywilnej jest zobowiazany do zlozenia ww. dokumentéw (Dz. U. z 2017, poz.1889, ze zm. )

Do skladania ofert zachecamy rowniez osoby posiadajace orzeczenie o niepetlnosprawnosci.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferta zlozona po terminie lub niezawierajaca wszystkich "Wymaganych dokumentéw i oswiadczen" nie
podlega rozpatrzeniu. Oswiadczenia oraz list motywacyjny nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z data.
W przypadku zlozenia oferty droga pocztowa za date ztoZenia oferty uwaza sie date jej nadania w polskiej
placéwce pocztowej.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktérzy- po analizie ofert - zostana zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia - telefonicznie, droga elektroniczna lub
pocztowa.

Wyniki naboru opublikowane beda po zakoficzeniu naboru w BIP KPRM, BIP LUW oraz w siedzibie Urzedu.
Informujemy, iz na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania (Dz.U. z 2016 r.
poz. 922)

Siedziba administratora danych:

L6dzki Urzad Wojewddzki w Fodzi

ul. Piotrkowska 104

90-926 L.odz.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 6 miesiecy od daty ogtoszenia naboru. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 42 664-16-60 lub 42 664-16-51

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



