tédzki Urzad Wojewddzki w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 21220 z dnia 25 stycznia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 ©
lutego
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: sprawozdawczosci i analiz dysponenta czesci 85/10 - wojewddztwo tddzkie
w Wydziale Finanséw i Budzetu

Lodz ¥o0dzki Urzad Wojewodzki w Lodzi
ul. Piotrkowska 104
Lodzki Urzad Wojewodzki w Lodzi 90-926 Lodz

ul. Piotrkowska 104
90-926 L.odz

WARUNKI PRACY

czynniki uciazliwe: nietypowe godziny pracy, zagrozenie korupcja, permanentna obstuga klientow
zewnetrznych (panstwowe jednostki budzetowe, gminy wojewddztwa tddzkiego), kontakty zewnetrzne - kilka
razy dziennie (telefoniczne kontakty ze skarbnikami gmin wojewddztwa t6dzkiego oraz gléwnymi ksiegowymi
jednostek budzetowych, w celu uzyskania dodatkowych informacji dotyczacych przedtozonych sprawozdan i
informacji oraz wyjasnien zaistnialych nieprawidtowosci i probleméw), kilka razy w miesiacu (telefoniczne
kontakty z pracownikami i kierownikami Oddzialéw Urzedéw Wojewddzkich polegajace na wspotpracy i
wymianie doswiadczen), kilka razy w roku (telefoniczne kontakty z pracownikami Ministerstwa Finansow w
zakresie zadan realizowanych), istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku -
utrudniony dostep dla 0séb niepelnosprawnych poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich

ZAKRES ZADAN

o weryfikacja i przeprowadzanie szczegdétowej analizy merytorycznej oraz formalno-rachunkowej sprawozdan
Rb-50 o dotacjach/wydatkach zwiazanych z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzadowej oraz
innych zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami, przekazywanych przez gminy
wojewoddztwa tdédzkiego z wykorzystaniem systemu Besti@ w Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu
Panstwa TREZOR, na podstawie ktérych przygotowywane sa zestawienia niezbedne do sporzadzenia
tacznych sprawozdan budzetowych dysponenta czesci 85/10 - wojewddztwo t6dzkie

o weryfikacja i poddawanie szczegélowej analizie merytorycznej i formalno-rachunkowej sprawozdan
finansowych sktadajacych sie z bilansu, rachunku zyskéw i strat wg wariantu poréwnawczego, zestawienia
zmian w funduszu przekazywanych przez pafistwowe jednostki budzetowe oraz dysponenta czesci 85/10 -
wojewddztwo tédzkie (sprawozdania wlasne) w wersji papierowej oraz w wersji elektronicznej w
Informatycznym Systemie Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR, celem poprawnego sporzadzenia tacznego
sprawozdania finansowego z odpowiednim wylaczeniem wzajemnych rozliczen i terminowego przekazania
do Ministerstwa Finansow

o weryfikacja i przeprowadzanie szczegétowej analizy formalno-rachunkowej informacji z wykonania budzetu



Wojewody Lodzkiego w uktadzie klasyfikacji budzetowej, przekazywanych przez Wydzialy LUW oraz
panstwowe jednostki budzetowe, w celu sprawowania nadzoru i kontroli przez dysponenta czesci 85/10 -
wojewodztwo todzkie

¢ tworzenie zbiorczych baz danych i analiz finansowych, interpretacja pod wzgledem prawidtowosci ujetych
danych w informacjach i sprawozdaniach sporzadzanych przez panstwowe jednostki budzetowe,
dysponenta czesci 85/10 - wojewddztwo todzkie, Wydziaty EUW oraz gminy wojewodztwa tédzkiego
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz innych analiz i zestawien niezbednych do prowadzenia
przez Kierownika Oddziatu biezacego monitoringu prawidlowosci realizacji dysponenta czesci 85/10-
wojewodztwo todzkie

¢ sporzadzanie zbiorczej informacji z wykonania budzetu Wojewody Lodzkiego w uktadzie klasyfikacji
budzetowej w zakresie wydzialéw LUW, dysponenta czesci oraz panstwowych jednostek budzetowych

¢ przygotowywanie projektow korespondencji w zakresie sprawozdawczosci budzetowej, statystyczne;j i
finansowej oraz realizacja budzetu w uktadzie klasyfikacji budzetowej

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok doswiadczenia w pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych lub
staz odbyty w administracji publicznej

e umiejetnos¢ analitycznego myslenia

¢ szybkiego reagowania na czynniki ryzyka

o korzystanie z przepiséw prawnych

¢ formulowanie wnioskow

¢ biegta znajomos¢ obstugi komputera (Internet, pakiet Microsoft Office - gtdwnie Excel oraz Word),
znajomos$¢ systemu informacji prawnej LEX lub innego elektronicznego publikatora aktéw prawnych

e znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej oraz
klasyfikacji budzetowej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne lub administracyjne

¢ znajomos¢ aktéw wykonawczych do ustawy o finansach publicznych oraz znajomos¢ ustawy o
rachunkowosci i o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych

¢ kurs rachunkowosci budzetowej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie



najlepszych kandydatek/kandydatow
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 lutego 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

¥.6dzki Urzad Wojewodzki

Punkt Obstugi Klienta bud.C

90-926 £6dz, ul. Piotrkowska 104

z dopiskiem Oferta pracy nr 21220

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie brutto: 2.600,00 zt

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej kazdy z kandydatéw na pracownika
stuzby cywilnej jest zobowiazany do zlozenia ww. dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz.1889 ze zm.).

Do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby posiadajace orzeczenie o niepetlnosprawnosci.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Kandydaci powinni sktada¢ aplikacje w zamknietych kopertach w Punkcie Obstugi Klienta LUW w Lodzi lub
przesta¢ dokumenty za posrednictwem operatora pocztowego na wskazany w ogtoszeniu adres. W przypadku
zlozenia oferty droga pocztowa za date ztozenia oferty uwaza sie date jej nadania w polskiej placéwce
pocztowe;j.

Oferta zlozona po terminie lub niezawierajaca wszystkich ,, Wymaganych dokumentéw i oswiadczen” nie
podlega rozpatrzeniu.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktorzy - po analizie ofert - zostana zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia. Prosimy o podawanie adreséw e-mail
(informacja o dalszych etapach moze by¢ przestana w formie elektronicznej).

Informujemy, iz na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania (t.j. Dz. U. z 2016
r. poz.922).

Siedziba administratora danych :

L6dzki Urzad Wojewddzki w Fodzi

ul. Piotrkowska 104

90-926 L.odz.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 6 miesiecy od daty ogtoszenia naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel. 42 664-16-60 lub 42 664-16-51

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



