Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 8258 z dnia 08 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 o6
lutego
2017

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: zarzadzania sSrodowiskiem (tereny zamkniete) i szkéd w srodowisku
w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i
Zarzadzania Srodowiskiem

Lodz

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Eodzi
ul. Traugutta 25
90-113 Lo6dz

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa polegajaca m.in. na opracowywaniu dokumentéw;
- uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw);
- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin;

- oswietlenie naturalne i sztuczne;

- wykonywanie zadan pod presja czasu;

- czeste kontakty z klientem zewnetrznym;

- praca na XI badz XII pietrze;

- przed budynkiem podjazd dla wozkow inwalidzkich;

- windy z dostosowaniem dla os6b niepetnosprawnych;

- niedostosowane toalety dla 0oséb niepelnosprawnych;

- w budynku nie wystepuja szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.

ZAKRES ZADAN

Prowadzenie postepowan dotyczacych wydawania, cofania, ograniczania lub odmowy wydania pozwolen na
wytwarzanie odpadéw, oraz wydawania zezwolen na zbieranie odpadéw oraz przetwarzanie odpadéw dla
instalacji na terenach zamknietych;

Prowadzenie postepowan dotyczacych wydawania, cofania, ograniczania lub odmowy wydania pozwolen na
wprowadzenie gazéw lub pytéw do powietrza dla instalacji zlokalizowanych na terenach zamknietych;
Przyjmowanie i analizowanie zgloszenia instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia, a mogacych
negatywnie oddzialywac na srodowisko na terenach zamknietych;

Prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu w przypadku
stwierdzenia, Ze poza zakladem znajdujacym sie na terenie zamknietym, w wyniki jego dziatalnosci
przekroczone sa dopuszczalne poziomy hatasu;

Prowadzenie postepowan zmierzajacych do podejmowania dziatan zapobiegawczych lub naprawczych, w
przypadkach okreslonych ustawa o zapobieganiu szkodom w srodowisku i ich naprawie w sytuacji
wystapienia szkody w wodzie, w glebie i w gatunkach chronionych oraz w chronionym siedlisku



przyrodniczym;

¢ Przyjmowanie zgloszenia bezposredniego zagrozenia szkoda w srodowisku lub szkody w srodowisku i

dokonywanie analiz pod katem zasadnosci zgtoszenia oraz prowadzenie zwigzanego z nim postepowania;

¢ Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie projektu decyzji administracyjnych o

uzgodnieniu, z podmiotami korzystajacymi ze srodowiska, zakresu, sposobu i terminu zakonczenia
remediacji, dzialan naprawczych i/lub zapobiegawczych zanieczyszczonej gleby lub ziemi, wody, gatunkow
i siedlisk chronionych;

¢ Wydawanie zaswiadczen i analizowanie dokumentacji celem potwierdzenia zgodnosci z Ramowa

Dyrektywa Wodna.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

staz pracy: 2 lata w administracji publicznej

Znajomos¢ przepisow z zakresu nastepujacych ustaw:

ustawy o zapobieganiu szkodom w Srodowisku i ich naprawie,

ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz ocenach oddzialywania na srodowisko oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej
podstawie,

ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

ustawy o stuzbie cywilnej;

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z ochrona srodowiska;

umiejetnos¢ redagowania dokumentéw urzedowych (m.in. decyzji, postanowien) i stosowania prawa w
praktyce;

umiejetnos¢ odnajdywania informacji pomocniczych przy realizowaniu powierzonych zadan;
umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera i pakietéw biurowych m.in. MS Office;

komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista;

umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposob jasny, precyzyjny i zwiezly;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu prawa, administracji, biologii, chemii, fizyki, ochrony srodowiska,
inzynierii srodowiska, geografii, ekologii i pokrewnych

staz pracy: w administracji publicznej w zakresie ochrony srodowiska

znajomo$¢ przepiséw zwigzanych z ustawa prawo wodne i prawo geologiczne i gérnicze oraz ustawa o
odpadach;

znajomo$¢ ustawy o ochronie przyrody;

znajomos¢ przepiséw zwiazanych z procesem inwestycyjnym: prawa budowlanego oraz ustawy o
planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;

ogolna wiedza przyrodnicza, umiejetnos¢ rozpoznawania gatunkéw podlegajaych ochronie i ich siedlisk
oraz znajomos¢ form ochrony przyrody;

przeszkolenie z zakresu zapobiegania i naprawy szkdd w srodowisku, informacji o Srodowisku i zarzadzania
srodowiskiem, ocen oddziatywania na srodowisko, ochrony przyrody i kodeksu postepowania
administracyjnego;

znajomo$¢ jednego z obowigzujacych w UE jezykéw obcych;

umiejetnos¢ analitycznego myslenia i rozwigzywania problemow, doktadnos¢;

umiejetnosci interpersonalne m.in. umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych;

znajomo$¢ zasad i technik legislacyjnych;

prawo jazdy kat. B.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE



e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu/odbyciu stazu)

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu/odbyciu stazu lub praktyk, referencje, w przypadku
umoéw cywilnoprawnych zaswiadczenia o wykonaniu umowy - protokoty odbioru)

¢ Kopia dokumentéw potwierdzajacych przeszkolenie z zakresu zapobiegania i naprawy szkod w srodowisku,
informacji o srodowisku i zarzadzania sSrodowiskiem, ocen oddzialywania na srodowisko, ochrony przyrody
i kodeksu postepowania administracyjnego.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 lutego 2017 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska

Traugutta 25

90-113 L6dz

sekretariat: XII pietro pokéj nr 1214

Na kopercie dopisek: "Oferta pracy w stuzbie cywilnej nr ogtoszenia 8258"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o
terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej. Informacje powyzsze beda zamieszczone takze na
stronie internetowej RDOS w Lodzi.

Oferty otrzymane lub uzupehione po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Oferty odrzucone moga by¢ odebrane w terminie 1 miesiaca od dnia ogloszenie informacji

o wyniku naboru, w pok. 1209 (XII pietro) siedziby RDOS w Lodzi.

Pozostate oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Mile widziane oferty oséb niepelnosprawnych.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (42) 665-03-74.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



