Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 18556 z dnia 25 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

05 &
grudnia
2017

L.odzki Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w zespole ds. finansowo-ksiegowych

Lodz

Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi
ul. Proletariacka 2/6
93-569 L.odz

WARUNKI PRACY

Praca samodzielna, wymagajaca koncentracji.

Warunki uciazliwe: dtugotrwata praca przy komputerze, wymuszona pozycja ciata.

Stanowisko pracy zlokalizowane jest na pierwszym pietrze w budynku, w ktérym istnieja bariery
architektoniczne dla 0oséb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich ( brak podjazdu, windy, odpowiedniej
szerokos$ci drzwi oraz odpowiednio dostosowanej toalety).

ZAKRES ZADAN

Administrowanie Informatycznym Systemem Obstugi Budzetu Pahstwa TREZOR oraz petienie w tym
systemie funkcji dysponenta nadrzednego w stosunku do podlegtych jednostek organizacyjnych w zakresie
sprawozdawczosci oraz zapotrzebowan na srodki finansowe.

Sporzadzanie rocznych harmonograméw dochoddéw i wydatkéw na podstawie otrzymanych
harmonograméw z powiatowych inspektoratow weterynarii, sporzadzanie miesiecznych i dziennych
zapotrzebowan na srodki finansowe dla podlegtych jednostek oraz wnioskéw o aktualizacje harmonogramu
realizacji wydatkow.

Sporzadzanie zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych: miesiecznych, kwartalnych i rocznych, w
uktadzie budzetu tradycyjnego i zadaniowego na podstawie otrzymanych sprawozdan z podlegtych
jednostek i ocenianie realizacji wykorzystania Srodkow przez jednostki.

Sporzadzanie wszelkich informacji wyjasniajacych, dotyczacych wydatkéw i dochodéw , na podstawie
informacji uzyskanych z podlegtych jednostek.

Sporzadzanie zbiorczego bilansu na podstawie przedtozonych przez powiatowe inspektoraty weterynarii
bilanséw jednostkowych.

Sporzadzanie sprawozdawczosci zwigzanej z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych oraz rozliczanie wptaty na w/w Fundusz.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie
staz pracy: 3 lata w jednostkach sektora finanséw publicznych w obszarze ksiegowosci



¢ znajomos¢ sprawozdawczosci budzetowej i finansowej

¢ biegla znajomos¢ obstugi programéw komputerowych (Microsoft Office - w szczegolnosci aplikacji Excel
oraz Word)

o znajomosc¢ klasyfikacji budzetowej oraz przepiséw z zakresu rachunkowosci i szczegoélnych zasad
rachunkowosci budzetowej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Umiejetnos¢ obstugi Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panstwa TREZOR, bankowosci
elektronicznej NBE oraz e-PUAP.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05 grudnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi

ul. Proletariacka 2/6

93-569 L6dz

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej kazda osoba do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej zobowiazana jest do ztozenia ww. dokumentdéw.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.
Aplikacje powinny by¢ dostarczone w zamknietych kopertach z podaniem nr ogtoszenia do Sekretariatu
Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Lodzi. Oferta ztoZona po terminie lub



niezawierajaca wszystkich wymaganych dokumentoéw i o§wiadczen nie bedzie rozpatrywana. Wszystkie
kandydatki i wszyscy kandydaci speliajacy wymagania formalne zostana powiadomione/powiadomieni
telefonicznie lub e-mailem o terminie i miejscu przeprowadzenia nastepnego etapu naboru.
Informujemy, ze na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazda kandydatka / kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania. Dane osobowe uzyskane w zwiazku z toczacym sie naborem zbierane sa wytacznie w celach
zwiazanych z postepowaniem rekrutacyjnym.

Siedziba administratora danych osobowych jest

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Lodzi

ul. Proletariacka 2/6, 93-569 ¥.6dz.

Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie trzech miesiecy od daty
zakoniczenia naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 42 6351405.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



