Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 11943 z dnia 10 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 (&)
czerwca
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: informatyki
w Wydziale Administracji, Informatyki i Zaplecza Technicznego Oddziatu GDDKiA w todzi

Lodz

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
Oddzial w Lodzi

ul. Irysowa 2

91 - 857 Lodz

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- obciazenie miesniowo - szkieletowe oraz obciazenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach
ekranowych,

- wysilek fizyczny (wyposazenie uzytkownikdéw w sprzet komputerowy, noszenie sprzetu),

- praca na tym stanowisku zwiazana jest z odbywaniem wyjazdéw stuzbowych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

- praca w pomieszczeniach biurowych, z wykorzystaniem komputera, urzadzen biurowych,

- budynek i jego wyposazenie zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy, warunki sa dostosowane do
rodzaju wykonywanych prac, a takze nie sa przystosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych ruchowo,

- praca przy oswietleniu naturalnym i sztucznym.

ZAKRES ZADAN

administrowanie wszystkimi zasobami infrastruktury informatycznej wystepujacej w Oddziale, podlegtych
Rejonach i Biurach Budowy, (komputery, peryferia, oprogramowanie, sieci komputerowe LAN/WAN i
teleinformatyczne/tacza telekomunikacyjne, urzadzenia aktywne, itp.),

wyposazanie pracownikow Oddziatu GDDKiA w sprawny i odpowiedni sprzet komputerowy i
oprogramowanie, zgodnie z obowiazujacymi w GDDKiA standardami, instalowanie dodatkowych
podzespoty komputera i jego peryferia,

wspomaganie uzytkownikow sprzetu komputerowego i oprogramowania w Oddziale GDDKIA niezbedna
wiedza techniczna,

wykonywanie oraz koordynacja napraw i konserwacji sprzetu komputerowego i sieci LAN na podstawie
zgtoszen uzytkownikéw w Oddziale - samodzielnie lub za posrednictwem specjalizowanego serwisu,
instalacja i aktualizacja niezbednych oprogramowan systemowych, biurowych i narzedziowych na stacjach
roboczych uzytkownikéow (przyktadowo: system Microsoft Windows, Microsoft Office, program

antywirusowy, itp.),



¢ zapewnianie maksymalnego bezpieczenstwa systeméw, danych (systematyczne dokonywanie archiwizacji
danych gromadzonych w uzytkowanych systemach) i ich uzytkownikéw oraz infrastruktury informatycznej
(antywirusy, ochrona dostepu do Internetu i przed nieuprawnionym dostepem) - stosownie do posiadanych
$rodkéw i mozliwosci,

¢ udzial w planowaniu niezbednych zakupéw informatycznych i dokonywanie oceny ofert dotyczacych
sprzetu komputerowego i oprogramowania pod wzgledem technicznym,

¢ pehienie funkcji administratora bezpieczenstwa teleinformatycznego zwiazanego z przetwarzaniem w
Oddziale informacji niejawnych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze informatyki

e prawo jazdy kat. B,

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,

¢ bardzo dobra znajomos¢ sprzetu komputerowego oraz systeméw z rodziny Windows, problematyki
sieciowej i telekomunikacyjnej,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne,

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obstudze programéw administracyjnych.

¢ ukoniczenie kursu inspektora/administratora bezpieczenstwa teleinformatycznego,

¢ bardzo dobra znajomos¢ systeméw Windows: XP/7/8/8.1/10, Server 2008/2012/2016, urzadzen aktywnych
Cisco, Brocade, Linksys, 3Com, itp. Posiadanie certyfikatow z w/w dziedziny wiedzy,

e zZnajomos¢ oprogramowania narzedziowego (np. Microsoft SCCM, ESET Remote Administrator, VMware
vSphere Hypervisor, CommVault Simpana, PCinfo Magic Eye/e-Audytor), wspomagajacego zarzadzanie - w
szczegolnosci SAP,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia prawa jazdy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 czerwca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad

Oddziat w Lodzi

Wydziat Spraw Pracowniczych i Organizacyjnych

ul. Irysowa 2

91 - 857 L6dz

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacje o metodach naboru:

- weryfikacja ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym

- test wiedzy ( w przypadku duzej ilosci ztozonych aplikacji)

- rozmowa kwalifikacyjna.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkows,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dane osobowe kandydatéw/kandydatek zawarte w przestanych ofertach beda przetwarzane przez
Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad z siedziba w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako
administratora danych w zwiazku z procesem rekrutacji. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich
danych i ich poprawiania. Podstawa podania danych sa przepisy ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. 2016.1666.j.t. ze zm.)oraz ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U.
2016.1345.j.t.ze zm.)

Wtiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-wzor.pdf

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Oferty os6b niezakwalifikowanych
zostana zniszczone komisyjnie 3 miesiace po zakonczeniu naboru.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 042 233-96-37

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



