Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 124 z dnia 03 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 (&)
czerwca
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referendarz

do spraw: ochrony konkurencji i konsumentow
Delegaturze UOKiK w Lodzi

Lodz Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow
plac Powstancow Warszawy 1
Delegatura UOKIiK Lodz 00-950 Warszawa

ul. Piotrkowska 120
90-006 r.odz

WARUNKI PRACY

praca biurowa przy komputerze,
na peten etat 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach z zakresu stosowania praktyk ograniczajacych
konkurencje, w sprawach praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentéw i przygotowywanie w
toku tych postepowan projektow rozstrzygnie¢ w celu przeciwdziatania antykonkurencyjnym i
antykonsumenckim praktykom rynkowym, a ponadto przygotowywanie projektow wystapien do
przedsiebiorcéw w sprawach z zakresu ochrony konkurencji i konsumentéw;

e Prowadzenie badan rynku i opracowywanie analiz w celu okreslenia stopnia koncentracji rynku i jego
struktury oraz dokonywanie na podstawie zebranego materiatu ocen zagrozen dla rozwoju i ochrony
konkurencji i konsumentow;

e Przygotowywanie projektow informacji o sposobie rozpatrzenia zawiadomienia o podejrzeniu stosowania
praktyk niezgodnych z prawem oraz projektéw opinii w sprawach skarg i wnioskdw konsumentow.

e Uczestniczenie w kontrolach prowadzonych u przedsiebiorcéw, w tym kontrolach z przeszukaniem, w celu
zgromadzenia dowodow wskazujacych na stosowanie zakazanych praktyk;

¢ Ustalanie, na potrzeby postepowan prowadzonych w Delegaturze, obowiazujacego stanu prawa oraz
orzecznictwa polskiego i europejskiego, w celu zapewnienia wtasciwych podstaw prawnych orzeczen
wydawanych przez Delegature;

e Podejmowanie dziatan zwiazanych z egzekucja kar pienieznych natozonych na przedsiebiorcow w celu
doprowadzenia do zaptaty natozonej kary pienieznej oraz prowadzenie sprawozdawczosci w tym zakresie;

¢ Sporzadzanie sprawozdan i zestawien obejmujacych zakres dziatania Delegatury UOKiK w Lodzi,
aktualizacja funkcjonujacych baz danych;



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne lub prawnicze

znajomos¢ j.angielskiego na poziomie B2;

posiadanie kompetencji: skuteczna komunikacja i umiejetnos¢ wspotpracy;

posiadanie kompetencji: odpowiedzialnos¢;

posiadanie kompetencji: umiejetnos$¢ analitycznego myslenia;

wiedza z zakresu prawa konkurencji i ochrony konsumentow;

znajomo$¢ obstugi programu Excel (lub podobny) na poziomie srednio zaawansowanym;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: w pracy na stanowisku zwiazanym ze stosowaniem prawa lub prowadzeniem
analiz ekonomicznych

znajomos$¢ jezyka UE na poziomie B2;

posiadanie kompetencji: zorientowanie na osigganie celow;

wiedza specjalistyczna i umiejetnos¢ jej wykorzystania w zakresie: prawa gospodarczego w tym prawa
konkurencji; lub prawa administracyjnego i sadowego; lub metod analiz finansowych, rynkowych i
ekonometrycznych;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 13 czerwca 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow

Pl.Powstancow Warszawy 1

00-950 Warszawa

lub sktada¢ w Kancelarii UOKiK (wejscie od centrum konferencyjnego Urzedu) z dopiskiem ,REO-REF"

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne,

wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu, podpisane odrecznie
i opatrzone data - do pobrania pod adresem: http://uokik.gov.pl/kariera w_uokik.php

Uwaga! Weryfikacja spetniania przez kandydatow wymagan formalnych dokonana zostanie

na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty i oswiadczenia”. W zwiazku z tym
podkreslamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktdre zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i
wlasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Przekazanie dokumentéw wymienionych w czesci ,kopie innych dokumentéw i o$wiadczenia” nie jest
obowigzkowe, jednak beda one podstawa przeprowadzenia oceny spetniania wymagan dodatkowych przez
kandydatow.

Planowane techniki i metody naboru:
- sprawdzian wiedzy,

- probka pracy,

- rozmowa kwalifikacyjna,

Zachecamy do skladania ofert osoby niepeinosprawne, ktoére spelniaja wymagania okreslone w niniejszym
ogtoszeniu.

Proces rekrutacji trwa co najmniej 1 miesiac od dnia ukazania sie ogtoszenia.

Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostana powiadomione telefonicznie
lub e-mailem.

Oferty 0sdb niezakwalifikowanych zostana zniszczone po uptywie co najmniej 4 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacji.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 22 55 60 244

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



