Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 3533 z dnia 15 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

21 o6
wrzesnia
2016

L.odzki Wojewodzki Inspektor Ochrony Roslin i Nasiennictwa poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

laborant

w Laboratorium Oceny Nasion

Lodz 94-250 E6dz, ul. Siewna 13a

WARUNKI PRACY

0 praca laboratoryjno-biurowa, wymagajaca przemieszczania sie miedzy pietrami z mozliwoscia
wyjs¢/wyjazdow stuzbowych w teren,

uzytkowanie sprzetu laboratoryjnego (mikroskop, waga, termostat) i biurowego (komputer, drukarka),
praca przy komputerze ponizej 4 godz. dziennie,

oswietlenie naturalne i sztuczne,

praca samodzielna wymagajaca wysokiej koncentracji.

miejsce pracy - pietro w budynku jednopietrowym,

istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku - brak podjazdu, brak windy, brak
dostepu na pietro dla oséb poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich, niedostosowane toalety dla oséb
niepelosprawnych.
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ZAKRES ZADAN

¢ Oznaczanie czystosci materiatu siewnego nasion gatunkéw : rolniczych, warzywnych, ozdobnych oraz ziét,
zgodnie z zasadami okreslonymi w metodyce ISTA,

Identyfikacja nasion gatunkéw uprawnych i chwastow,

Opracowywanie uzyskanych wynikow,

Oznaczanie zdolnosci kietkowania materiatu siewnego zgodnie z metodyka ISTA,

Wprowadzanie danych do Zintegrowanego Systemu Informatycznego PIORIN.

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze rolnicze, biologiczne lub pokrewne,
Umiejetno$¢ rozpoznawania nasion gatunkéw uprawnych i chwastow,
Bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office,

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego,

Posiadanie prawa jazdy kat. B,

Dokladnos¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu obowiazkéw,



e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Udokumentowane doswiadczenie w ocenie nasion,
e Umiejetnos¢ pracy w zespole,
¢ Wysoko rozwiniete zdolnosci manualne.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie znajomosci jezyka
obcego,

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie posiadania prawa
jazdy,

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$c¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

» Kopie ukonczonych kursow, szkolen.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21 wrzesnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa w Lodzi

ul. Siewna 13 a

94-250 L6dz

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Przewidywane wynagrodzenie zasadnicze brutto : 1873,84 zi.

Oferty otrzymane po terminie lub nie zawierajace wszystkich ,wymaganych dokumentow i o§wiadczen” oraz
»innych dokumentdéw i o§wiadczen” nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne i niezbedne, ktoérzy- po analizie ofert- zostana zakwalifikowani do
kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia.



Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie roku od daty ogtoszenia naboru.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 42 6339972 w.30.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



