Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w todzi

Ogtoszenie 0 naborze nr 56587 z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14

listopada
2019

L.odzki Wojewodzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych poszukuje
kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

ksiegowy

do spraw: w Wydziale Administracji

Wydziat Administracji

rodz WO]EWODZKI INSPEKTORAT ]AKOSCI HANDLOWE]
ARTYKULOW

90-216 kodz, ul. Rewolucji 1905r. 59 ROLNO - SPOZYCZYCH W EODZ], ul. Rewolucji 1905r. 59,

90-216 Lodz

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Inspektoratu, z komputerem i urzadzeniami biurowymi, brak wind i podjazdéw, schody,
prowadzenie nieetatowe samochodu osobowego, prawo jazdy kat. "B",
praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin na dobe.

ZAKRES ZADAN

¢ Dokonywanie wstepnej kontroli legalnosci, rzetelnosci oraz prawidtowosci otrzymanych dokumentow,

e Prowadzenie rachunkowosci na podstawie dowodéw ksiegowych, ksiag rachunkowych, ujmujac zapisy
zdarzen gospodarczych, uzgadnianie obrotdw i sald kont analitycznych,

e Przestrzeganie postanowien i stosowanie w odpowiednim zakresie przepiséw ustawy,

o Wykonywanie czynnosci z zakresu kontroli zarzadczej,

e Prowadzenie spraw kadrowych pracownikow jednostki,

e Prowadzenie ewidencji Srodkéw trwatych,

e Obstuga programow i aplikacji: Trezor, Platnik, bankowos¢ elektroniczna,

¢ Udzial przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych, budzetowych i statystycznych,

e Bezposrednia wspolpraca z gtéwnym ksiegowym,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie badz wyzsze w zakresie: rachunkowos¢, ekonomia, administracja.
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok - co najmniej 1 rok w administracji publicznej
e Znajomos¢ przepiséw w zakresie rachunkowosci i finanséw publicznych,

Posiadanie obywatelstwa polskiego,

Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z peini z praw publicznych,
Niekaralno$c¢ za przestepstwo umysine



e Wyrazenie zgody ma przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: Doswiadczenie - co najmniej 1 rok w administracji publicznej, Znajomos¢
przepiséw w zakresie rachunkowosci i finanséw publicznych

e Ukoniczone kursy w zakresie: ksiegowos¢, kadry,

e Prawo jazdy kat. B

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 listopada 2019 r.

¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewodzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno-Spozywczych w Lodzi
ul. Rewolugcji 1905r. 59, 90-216 £6dz

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe - klauzula informacyjna

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru przekazuje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Lodzki Wojewddzki Inspektor JHARS, tel. 42 636 62 40, Kontakt do
inspektora ochrony danych: tel. 42 632 25 84.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Informacje o odbiorcach danych: udostepnione dane osobowe nie beda przekazywane osobom trzecim.



- Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

- Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych;
zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej,

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

- Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

- Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Nadzoru pod nr tel. 42/636-62-40 wew. 21.



