Komenda Wojewddzka Policji w Lodzi

Ogtoszenie o naborze nr 54304 z dnia 17 wrzesnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27

wrzesnia
2019

L.6dzki Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: wydatkéw osobowych
w Sekcji Wydatkéw Osobowych Wydziatu Finansow

rodz 16dz, ul. Lutomierska 108/112

WARUNKI PRACY

praca biurowa, praca w siedzibie urzedu, praca w systemie podstawowym, praca stacjonarna, obstuga
komputera powyzej 4 godzin na dobe, obstuga urzadzen biurowych, oswietlenie naturalne i sztuczne, obecnos¢
wind w budynku, praca na 1 pietrze, niedostosowanie budynku do oséb niepelnosprawnych

ZAKRES ZADAN

e samodzielne realizowanie zadan z zakresu naliczanie uposazen dla funkcjonariuszy, wynagrodzen dla
pracownikow, $wiadczen wyplacanych funkcjonariuszom zwolnionym ze stuzby (art. 117 ustawy o Policji)
oraz pochodnych zgodnie z otrzymanymi dokumentami Zrédtowymi (rozkazy personalne, komunikaty,
umowy o prace etc.);;

¢ realizowanie obowiazkéw platnika w zakresie ubezpieczen spotecznych i podatku dochodowego;

e realizowanie procesu windykacji naleznosci przystugujacych od funkcjonariuszy i pracownikéw Policji;

¢ sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci uposazen funkcjonariuszy i wynagrodzen pracownikéw Policji
garnizonu 1ddzkiego;

¢ przygotowywanie dokumentacji finansowej zwigzanej z nabyciem przez funkcjonariusza lub pracownika
Policji praw emerytalnych;

¢ aktualizacja kart uposazen i wynagrodzen oraz analiza pod katem poprawnosci ich naliczania;

o weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalno - rachunkowym.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie ekonomiczne

¢ doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok i 6 miesiecy w administracji lub 1 rok w sferze dziatan
zwiazanych z naliczaniem plac

e umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposob jasny, precyzyjny i zwiezty;

¢ umiejetnos$¢ pracy w zespole: wspodlpraca z innymi pracownikami, dzielenie sie wiedza oraz informacjami,
zgtaszanie konstruktywnych wnioskéw usprawniajacych prace zespotu;

¢ znajomos¢ obowiazujacych przepiséw z zakresu naliczania uposazen i wynagrodzen, podatku



dochodowego, ubezpieczen spotecznych etc.
o Posiadanie obywatelstwa polskiego
¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVi list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 wrzesnia 2019 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewddzka Policji w Lodzi

Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Lutomierska 108/112

91-048 r.6dz

z dopiskiem "oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej nr ogtoszenia 54304"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z wymaganiami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) informuje Pana/Pania o tym, w jaki sposéb Komendant Wojewo6dzki Policji w Lodzi przetwarza Pana/Pani
dane osobowe: 1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) jest Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi z
siedziba przy ul. Lutomierskiej 108/112 w t.odzi, kod 91-048. 2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych
(IOD) - e-mail: iod@ld.policja.gov.pl 3. Dane osobowe, zwane dalej ,danymi”, przetwarzane sg w celu realizacji
procesu rekrutacji na wybrane stanowisko, na podstawie kodeksu pracy, ustawy o stuzbie cywilnej, natomiast
udzielona zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych (np. adres e-mail, nr telefonu, zdjecie)
zawartych w ztozonych przez Pania/Pana dokumentach, zwigzanych z procesem rekrutacji. 4. Pani/Pana dane
osobowe beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace od nawigzania stosunku pracy z osoba
wytoniona w drodze naboru a nastepnie zostana zniszczone jezeli nie zostanie Pani/Pan zatrudniona/y. 5.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do przekazanych danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych. 6.
Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie dodatkowych danych w dowolnym momencie,
jednak nie bedzie to miato wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania podanych danych dokonanego przed jej
cofnieciem. 7. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego ktérym w Polsce jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 8. Podanie danych
jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wziecia udziatu w wybranym procesie rekrutacji.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.



- wynagrodzenie: 1,6122 mnoznik kwoty bazowej tj. 3090,49 zt brutto + wystuga lat,

- oferty otrzymane po terminie, uzupelniane po terminie lub bez wymaganych dokumentéw nie beda
rozpatrywane,

- do sktadania ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne,

- na wstepna rozmowe kwalifikacyjna zostana zaproszeni jedynie kandydaci wybrani sposrod oséb
speliajacych wymagania formalne,

- kandydaci zakwalifikowani zostana telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy,

- oferty, ktdre speinialy wymagania formalne, lecz nie zostaly wybrane do dalszego procesu rekrutacji, zostana
komisyjnie zniszczone (o tym fakcie kandydaci nie beda powiadomieni),

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

- o$wiadczenia i list motywacyjny musza by¢ podpisane wlasnorecznie,

- wzory oswiadczen dostepne sa na stronie internetowej www.lodzka.policja.gov.pl w zaktadce " PRACA" -
stuzba cywilna - ogtoszenia w stuzbie cywilnej - o§wiadczenia

- aplikacje nalezy sklada¢ w siedzibie KWP w t.odzi, przy ul. Lutomierskiej 108/112 lub przesta¢ poczta na
adres podany w ogloszeniu. Za termin ich zlozenia uwaza sie date nadania aplikacji w polskiej placéwce
pocztowej operatora publicznego

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

