Komenda Miejska Policji w Lodzi

Ogtoszenie o naborze nr 13648 z dnia 28 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

02 @
sierpnia
2017

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: bezpieczenstwa i higieny pracy
w Wydziale Kontroli Komendy Miejskiej Policji w Lodzi

Lodz Komenda Miejska Policji w Lodzi
ul. Sienkiewicza 28/30
Wydzial Kontroli 90-114 kodz

Komendy Miejskiej Policji w Lodzi
ul. Tuwima 12a
90-003 Lodz

WARUNKI PRACY

praca na pierwszym pietrze budynku, brak windy, praca o charakterze
administracyjno - biurowym

ZAKRES ZADAN

¢ przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz zasad przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i
chigieny pracy,

¢ udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy/shuzbie,

¢ udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktdre wiaze sie z wykonywana praca/stuzba,

¢ informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajacymi do
usuwania tych zagrozen,

¢ sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajace propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkow pracy,

e prowadzenie szkolen z zakresu bhp dla pracownikéw i funkcjonariuszy KMP w t.odzi,

e prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw badan i
pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

e prowadzenie doradztwa w zakresie stosowania przepiséw pracy oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie - zawdd technika bhp oraz co najmniej 3 - letni staz pracy w stuzbie bhp lub
wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci bhp lub studia podyplomowe w zakresie bhp zgodne z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrzes$nia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny



pracy (Dz. U. 1997 r. Nr 109 poz.704 z pdzniejszymi zmianami)

o doswiadczenie zawodowe: w przypadku posiadania wyksztalcenia sredniego wymagany co najmniej 3 letni
staz pracy

¢ Komunikatywnos¢,

¢ 3 lata doswiadczenia zawodowego z zakresu bhp w przypadku technika bhp

¢ doswiadczenie zawodowe zwigzane z realizacja zadan z zakresu bhp

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

» posiadanie szkolenia dla stuzb bhp zgodnie z § 14 ust 4 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bhp (Dz. U. z 2004 r., Nr 180, poz.1860

¢ umiejetnos¢ oceniania wystepujacych zagrozen w zakresie bhp,

¢ umiejetnos$¢ rozwiazywania problemow,

e umiejetnos¢ interpretacji przepisow,

e umiejetnos¢ obstugi komputera,

¢ systematyczne szkolenia z zakresu bhp

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 sierpnia 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji

w Lodzi

ul. Sienkiewicza 28/3

90-114 1.6dz

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.



Oferty otrzymane po terminie lub bez wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane. Warunkiem
przystapienia do procedury konkursowej jest podanie w aplikacji DATY URODZENIA oraz w dniu 14.08.2017

r. od godz. 9:00 do dnia 15.08.2017 r. do godz. 9:00 wejscie na strone internetowa www.lodz.policja.gov.pl,
dziat : "praca ", zakladka "metoda selekgcji - test online". Wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia wynosi
maksymalnie 2525,- z}. brutto wynagrodzenia zasadniczego + wystuga. Oferty odrzucone na poszczegoélnych
etapach rekrutacji zostana komisyjnie zniszczone. Brak mozliwosci odbioru ztozonych aplikacji. Zakres
tematyczny testu on-line obejmuje przepisy zawarte w Ustawie o Policji z dnia 06.04.1990 r., Ustawie o stuzbie
cywilnej z dnia 21.11.2008 r., Ustawie o ochronie informacji niejawnych z dnia 05.08.2010 r., Ustawy o
ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r., Zarzadzenia Nr 70 Prezesa Rady Ministréw z dnia
06.10.2011 r. w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad etyki korpusu stuzby cywilnej cywilnej.

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



