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Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

nadzér nad prowadzeniem ewidencji finansowo - ksiegowej Urzedu w zakresie wydatkéw budzetowych, dochodéw
budzetowych i Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ewidencjonowanie zdarzenh gospodarczych dotyczacych
ewidencji pozabilansowej w celu zapewnienia prawidtowe]j prezentacji danych wynikajacych z przepiséw prawa,

sporzgdzanie materiatéw dotyczacych planu finansowego Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkéw w todzi w zakresie
budzetu tradycyjnego, zadaniowego oraz Wieloletniego Planu Finansowego Pahstwa oraz wnioskéw o zmiane w planie,
kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, celem wykonania obowigzkéw
wynikajgcych z ustawy o finansach publicznych,

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentédw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych, wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznych, zgodnie z zasadami rachunkowosci budzetowej poprzez
zatwierdzanie dokumentacji finansowo - ksiegowej do zaptaty, celem zapewnienia rzetelnosci dokumentacji finansowo -
ksiegowej,

opracowanie harmonogramu wydatkéw budzetowych na rok budzetowy oraz jego zmian, sporzadzanie zapotrzebowan na
$rodki budzetowe w ujeciu miesiecznym, prognoz i korekt w tym zakresie, celem zapewnienia ptynnej realizacji
zobowigzan Urzedu,

nadzdr i rozliczanie okresowych inwentaryzacji, przechowywanie i okresowe uzgadnianie ksigg inwentarzowych Urzedu,
celem zapewnienia kontroli nad majatkiem Urzedu,

sporzadzanie sprawozdan finansowych wraz z zatgcznikami oraz informacji uzupetniajacej w zakresie wytaczenia
wzajemnych rozliczeh miedzy jednostkami, celem wypetnienia obowigzku sprawozdawczego,

prowadzenie ewidencji uméw rodzacych skutki finansowe dla Urzedu, celem prawidtowego dokumentowania poziomu
zaangazowania srodkéw publicznych w danym roku budzetowym,

weryfikacja dokumentacji finansowo - ksiegowej sktadanej przez beneficjentdw w celu rozliczenia udzielonych przez
Urzad dotacji oraz prowadzenie korespondencji w tym zakresie.




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e \Wyksztatcenie: wyzsze dla wyksztatcenia wyzszego (ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe) co najmniej 3
letnia praktyka w ksiegowosci.

e Staz pracy co najmniej 3 lata Samodzielne stanowisko w stuzbach finansowo-ksiegowych
e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

praca administracyjno-biurowa,praca przy monitorze ekranowym,stres zwigzany z terminowoscig i ztozonoscig
wykonywanych zadan, kierowaniem wydziatem. Stanowisko pracy znajduje sie w budynku wielokondygnacyjnym bez
windy.

Dodatkowe informacje

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$é zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong. Oferty niekompletne,nie
spetniajace wymogdw formalnych nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia,list motywacyjny muszg by¢ opatrzone
wtasnorecznym podpisem. Osoby zakwalifikowane zostang poinformowane telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw,oferty zostang komisyjnie zniszczone. Dokumenty nalezy
ztozy¢ w kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz numerem ogtoszenia o naborze lub petng nazwa stanowiska
na jakie jest sktadana aplikacja. Druk oswiadczenia do pobrania na stronie KPRM.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVi list motywacyjny
¢ Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
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pracy
e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 25 stycznia 2022

W formie papierowej z dopiskiem: "ogtoszenie nr 90639" na adres: Wojewoddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w todzi
90-425 tédz,Piotrkowska 99

Zapraszamy réwniez do kontaktu mailowego: m.brendzel@wuoz-lodz.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25.01.2022
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych (nabory)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej
Rozporzadzenie) informujemy, ze:

1.  Administratorem Panstwa danych osobowych jest tddzki Wojewddzki Konserwator Zabytkéw. Siedzibg tddzkiego
Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw jest Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w todzi ul. Piotrkowska 99, 90-425 £ddz.
Kontakt jest mozliwy za pomoca telefonu: /42/ 631-78-92; adresu e-mail: sekretariat@wuoz-lodz.pl; skrytki ePUAP: /WUOZ-
Lodz/skrytka.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi prosimy o kontakt z Inspektorem ochrony danych poprzez adres e-mail:
iod@wuoz-lodz.pl.

3.  Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procedury naboru (art. 6 ust. 1 lit. e
Rozporzadzenia). Pahstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody.
Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazg Panstwo
na to zgode. Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane szczegdlnych kategorii)
konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Panstwa dane osobowe moga by¢ udostepniane
innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych moga by¢:

4.1. podmioty upowaznione do odbioru Pafstwa danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa;

4.2. podmioty, ktdre przetwarzajg Panstwa dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

5.  Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres trzech miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pahstwu:




6.1. prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

6.2. prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

6.3. prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

6.4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

6.5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;

(Uwaga: realizacja powyzszych praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa sie przetwarzanie
danych).

7. W przypadku, w ktédrym przetwarzanie Panstwa danych odbywa sie na podstawie zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia), przystuguje Panstwu prawo do cofniecia jej w dowolnym momencie.

8.  Macie Panhstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

9.  Podanie przez Pahstwa danych osobowych jest:

9.1. obowigzkowe, jezeli wynika z przepisdw prawa i jest warunkiem przeprowadzenia procedury naboru w Wojewddzkim
Urzedzie Ochrony Zabytkéw w todzi;

9.2. dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie zgody.

10. Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.

Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf

