Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 24464 z dnia 23 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
kwietnia
2018

L.odzki Wojewodzki Konserwator Zabytkow poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor ochrony zabytkow

do spraw: ochrona zabytkow nieruchomych
Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Lodzi- Wydziat Zabytkéw Nieruchomych i
Archeologicznych

10dz i teren. woj. lodzkiego 90-425 t6dz, ul.Piotrkowska 99

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa jak réwniez zwigzana z wyjazdami w teren,dzialania pod presja czasu,kontakt z
klientem zewnetrznym, mozliwo$¢ wystepowania sytuacji spornych , praca przy monitorze ekranowym,
stanowisko pracy znajduje sie w budynku wielokondygnacyjnym bez windy.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan administracyjnych wraz z przygotowaniem projektéw postanowien i decyzji w
szczegolnosci pozwalajacych na wykonanie prac konserwatorskich,restauratorskich i rob6t budowlanych
przy zabytku nieruchomym, a nastepnie dokonanie oceny tych prac pod wzgledem zgodnos$ci z wydanym
pozwoleniem

e opracowywanie wytycznych i opinii konserwatorskich dotyczacych zabytkéw nieruchomych

e prowadzenie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow dotyczacych ochrony zabytkow i opieki nad
zabytkami w celu okreslenia stanu zachowania,sposobu uzytkowania,stanu prawno-wtasnosciowego
zabytkow architektury i budownictwa

o formulowanie zalecen pokontrolnych i decyzji,prowadzenie dziatah w sprawach dotyczacych wykonania
nakazdw konserwatorskich

e wspoldziatanie ze stuzbami i organami zagospodarowania przestrzennego,architektonicznymi,ochrony
srodowiska,nadzoru budowlanego

e wspolpraca z Wydziatem ds. Zabytkéw Ruchomych i Rejestru Zabytkow oraz Dokumentacji Zabytkow w
zakresie oceny waloréw historycznych i artystycznych, stanu zachowania oraz opinii w zakresie ochrony
zabytkow wpisanych do ewidencji lub rejestru zabytkow.

e prowadzenie i przygotowywanie korespondencji i sprawozdawczosci w zakresie spraw objetych zakresem
czynnosci

WYMAGANTIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze architektura,budownictwo,historia sztuki,konserwatorstwo,ochrona débr kultury



¢ znajomos¢ przepisow z zakresu ochrony zabytkéw, kodeksu postepowania administracyjnego

e umiejetnos¢ ostugi komputera pakiet Ms Office, Corel

¢ posiadanie prawa jazdy kat.B (czynne)

¢ umiejetnos¢ interpretacji przepiséw

o rzetelnosé

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Lodzi

90-425 1.6dz,Piotrkowska 99

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Oferty niekompletne,nie spelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane. Oswiadczenia, list
motywacyjny musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.Osoby zakwalifikowane zostana poinformowane
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Nie zwracamy nadestanych dokumentéw,oferty zostana
komisyjnie zniszczone.Dokumenty nalezy zlozy¢ w kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz numerem
ogloszenia o naborze lub nazwa stanowiska na jakie jest sktadana aplikacja.

Druk os$wiadczenia do pobrania na stronie KPRM

Proponowane wynagrodzenie ok 2300 zt brutto



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



