Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 12033 z dnia 14 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 (&)
czerwca
2017

L6dzki Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: monitoringu Srodowiska
w Wydziale Monitoringu Srodowiska

Lodz i teren. woj. lodzkiego Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Eodzi, ul.

Lipowa 16, 90-743 Lodz

WARUNKI PRACY

Praca przy komputerze oraz w terenie. Prowadzenie pojazdow stuzbowych.

W siedzibie Inspektoratu wystepuja bariery architektoniczne uniemozliwiajace samodzielne poruszanie sie
0s6b z ograniczong sprawnoscia ruchowa (budynek pieciokondygnacyjny bez podjazdéw, pomieszczenia
sanitarne nieprzystosowane dla 0oséb poruszajacych sie na wdzkach).

ZAKRES ZADAN

Pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji o Zrédtach i ladunkach zanieczyszczen
wprowadzanych do gtéwnych komponentéw srodowiska w celu analizy stanu i trendéw zanieczyszczen
poszczegdlnych komponentéw srodowiska

Gromadzenie, weryfikacja i analiza wynikéw badan monitoringowych w bazach tematycznych w celu
dokonania oceny stanu danego komponentu srodowiska

Opracowywanie informacji o aktualnym stanie zanieczyszczenia poszczegdlnych komponentow srodowiska
na wniosek instytucji naukowych, jednostek samorzadowych, firm, oséb prywatnych itp. zgodnie z ustawa o
udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie

Przygotowywanie okresowej oceny i informacji o stanie zanieczyszczenia badanych komponentow
$rodowiska na podstawie zebranych wynikéw badan w celu przekazania ich Wydziatowi Monitoringu WIOS
i innym jednostkom administracyjnym

Przygotowywanie i opracowywanie materiatéw do komunikatow, raportéw i opracowan tematycznych
przeznaczonych do wykorzystania przez administracje rzadowa i samorzadowa, a takze w celu szerokiego
informowania spoteczenstwa o stanie sSrodowiska

Wspdtuczestnictwo w opracowywaniu ,Programu badan monitoringowych wojewédztwa t6dzkiego” i
realizacji zadan z niego wynikajacych w celu prawidtowej i terminowej realizacji zadan PMS

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie zwiazane z ochrona srodowiska
Biegta umiejetnos¢ obstugi komputera, edytora tekstow, arkusza kalkulacyjnego



Znajomos¢ systemu informacji przestrzennej GIS

Prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze w obszarze nauk przyrodniczych

doswiadczenie zawodowe: 3 miesiace w sektorze ochrony srodowiska
Studia podyplomowe w zakresie ochrony srodowiska, kursy specjalistyczne
Znajomos¢ j. angielskiego w stopniu komunikatywnym

Znajomos¢ obstugi programu Arc GIS

Umiejetno$¢ pracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopia prawa jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie ukonczenia
wskazanych studiéw podyplomowych i kurséw specjalistycznych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 czerwca 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Lodzi, ul. Lipowa 16, 90-743 L4dz

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem " nabor na stanowisko inspektora
w Wydziale Monitoringu srodowiska - nr ogtoszenia 12033"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: ok. 2200,00 zt. Przewidywany termin zatrudnienia -



czerwiec/lipiec 2017 r.

Kazdy z kandydatéw na pracownika stuzby cywilnej zobowiazany jest do zlozenia dokumentéw wymienionych
wyzej na podstawie art.4 ustawy o stuzbie cywilnej z 21 listopada 2008 r. ( Dz.U. 2016 poz.1345).

W przypadku ztozenia oferty droga pocztowa za date ztozenia oferty uwaza sie date jej nadania w polskiej
placodwce pocztowej. Oferta ztozona po terminie lub niezawierajaca wszystkich "wymaganych dokumentéw i
oswiadczen" nie podlega rozpatrywaniu. Wszystkie dostarczane dokumenty i o§wiadczenia powinne by¢
opatrzone aktualna data i wlasnorecznym podpisem.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie ofert - zostana zakwalifikowani do kolejnego
etapu naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia droga elektroniczna lub telefoniczng. W
zwigzku z powyzszym prosimy o podanie adresu e- mail i nr telefonu.

Informujemy, iz na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania (Dz.U.2016 r.
p0z.922).

Siedziba administratora danych :

Wojewédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Lodzi, ul. Lipowa 16, 90-743 L6dz

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty objecia stanowiska przez
wybranego kandydata. W terminie 14 dni od zakonczenia naboru na pisemny wniosek kandydata dokumenty
moga zosta¢ zwrocone za osobistym pokwitowaniem odbioru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 42 6333343

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢ , rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



