Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kutnie

Ogtoszenie o naborze nr 3321 z dnia 09 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 o6
wrzesnia
2016

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: ds. zdrowia i ochrony zwierzat
Zespot ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Kutno 99-300 Kutno
ul. H. Sienkiewicza 25

WARUNKI PRACY

Zastepstwo pracownika bedacego na urlopie macierzynskim
Brak windy, praca przy komputerze i w terenie

ZAKRES ZADAN

¢ przeprowadzanie kontroli gospodarstw w zakresie wymogéw wzajemnej zgodnosci oraz przestrzegania
zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz przemieszaczania zwierzat

¢ przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania przepisow o ochronie zwierzat oraz zdrowia i
zwalczania choréb zakaznych w gospodarstwie i innych miejscach przebywania zwierzat

¢ sporzadzanie rejestrow podmiotow i dokumentacji zwiazanej z przeprowadzonymi kontrolami

e prowadzenie sprawozdawczosci zgodnie z wymogami jednostek nadrzednych

e nadzorowanie pracy lekarzy wyznaczonych do czynnos$ci w zakresie przestrzegania przepiséw o ochronie
zdrowia zwierzat i zwalczania choréb zakaznych zwierzat

e wspolpraca w zakresie prowadzenia badan zwierzat z prywatnie praktykujacymi lekarzami weterynarii

e przygotowywanie decyzji administracyjnych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze wyzsze weterynaryjne,

¢ doswiadczenie zawodowe: na stanowisku o podobnym zakresie zadah w administracji

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium RP

¢ prawo jazdy kat B

e znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet MS Office)

¢ zdolnos¢ do analitycznego myslenia

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos$¢ stosowania prawa w praktyce

¢ znajomos¢ aktualnie obowiazujacych przepisow prawa w zakresie postepowania administracyjnego

e znajomos¢ zagadnien zwiazanych z aktualnymi regulacjami prawnymi, dotyczacymi Inspekcji
Weterynaryjnej

e uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn)

¢ znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego sposrdd jezykow urzedowych UE

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie zaswiadczen o ukonczeniu kurséw i specjalizacji

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 wrzesnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii

ul. H. Sienkiewicza 25

99-300 Kutno

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Termin rozpoczecia pracy 1 pazdziernika 2016 r.

LEGENDA



® O

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



