Komenda Powiatowa Policji Powiatu £édzkiego Wschodniego z/s w Koluszkach

Ogtoszenie o naborze nr 10987 z dnia 16 maja 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26

maja
2017

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w Zespole Informatyki Komendy Powiatowej Policji powiatu t6dzkiego wschodniego

Koluszki Komenda Powiatowa Policji powiatu l6dzkiego wschodniego

ul. 11 Listopada 62F
95-040 Koluszki

WARUNKI PRACY

- Praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy.

- Praca w warunkach biurowych przy monitorze ekranowym
powyzej potowy dobowego czasu pracy przy naturalnym

i sztucznym oswietleniu.

- Mozliwo$¢ udziatu w szkoleniach.

ZAKRES ZADAN

Administrowanie sprzetem informatycznym w Komendzie Powiatowej Policji powiatu l6dzkiego
wschodniego w celu zapewnienia jego poprawnego funkcjonowania, a tym samym umozliwienia wlasciwej i
Sprawnej pracy.

Wystepowanie na wniosek uprawnionych oséb o nadanie, modyfikacje badZ odebranie uprawnien dla
pracownikéw oraz funkcjonariuszy, umozliwiajacych dostep do systeméw informatycznych uzytkowanych w
Komendzie, a takze prowadzenie ewidencji os6b posiadajacych uprawnienia, w celu zapewnienia wlasciwej
ochrony danych osobowych i usprawnienia pracy jednostki.

Monitorowanie pracy systeméw informatycznych oraz czuwanie nad ich dziataniem poprzez wdrazanie
nowych rozwiazan i aktualizacji oprogramowania w celu zapewnienia poprawnego funkcjonowania tych
systeméw oraz zapewnienia wlasciwej wspodtpracy z komérkami organizacyjnymi jednostki nadrzedne;j.
Sporzadzanie zapotrzebowania na materialy informatyczne oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie w
celu zapewnienia sprawnej pracy sprzetu bedacego na wyposazeniu Komendy.

W oparciu o wczesniejsze uczestnictwo, przygotowanie i prowadzenie szkolen z zakresu znajomosci i
obstugi systemo6w informatycznych dla pracownikéw Komendy w celu usprawnienia pracy i zapewnienia
wlasciwego funkcjonowania jednostki.

Biezace i terminowe rejestrowanie osob, zdarzen, dokumentow, podmiotéw i innych przedmiotéw i rzeczy
podlegajacych rejestracji w policyjnych systemach informatycznych oraz weryfikacja wszelkich
rozbieznosci powstatych podczas wprowadzania danych, jak réwniez przeprowadzanie we wlasnym
zakresie analiz wprowadzanych danych w celu ujawnienia potencjalnych nieprawidtowosci.

Sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokumentéw przekazanych do rejestracji badz
modyfikacji w celu zapewnienia poprawnosci oraz kompletnosci danych wprowadzanych do systeméw



informatycznych.

¢ Dokonywanie biezacych sprawdzen, typowan lub analiz w policyjnych i pozapolicyjnych bazach danych na
rzecz badZ w imieniu funkcjonariuszy i pracownikéw jednostki w celu zapewnienia im wsparcia w
prowadzonych przez nich czynnosciach stuzbowych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie informatyczne

o doswiadczenie zawodowe: 3 lata

¢ Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i innych urzadzen informatycznych.

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole.

¢ Komunikatywnos¢.

¢ Umiejetnos¢ radzenia sobie pod presja czasu, asertywnosc, spostrzegawczosc.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze informatyczne

¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata

o Poswiadczenie bezpieczefistwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,,
poufne ,,.

e Obsluga systeméw informatycznych oraz specjalistycznych programéw komputerowych wykorzystywanych
w jednostkach Policji oraz znajomos¢ obowiazujacych w tym zakresie przepiséw i procedur.

e Doswiadczenie w pracy w administracji badz na innych stanowiskach pracy w jednostkach Policji lub
komoérkach organizacyjnych Komendy.

e Znajomos$c¢ obstugi policyjnych systemdw teleinformatycznych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie swiadectw pracy

¢ Kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci, kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 maja 2017 r.



¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Sekretariat

Komendanta Powiatowego Policji powiatu t6dzkiego wschodniego

95-040 Koluszki

ul. 11 Listopada 62F

z dopiskiem: , Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej ,,

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Inne informacje:

- oferty bez wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane,

- kandydaci, ktérzy spemili wymogi formalne zostana poinformowani o terminie rozmowy,

- o$wiadczenia i list motywacyjny musza by¢ podpisane wlasnorecznie,

- oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Osoba do kontaktu:
Justyna Zrobek tel. 44 719 62 15 lub 719 62 16



