Urzad Statystyczny w Bydgoszczy

Ogtoszenie o naborze nr 12649 z dnia 04 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

lipca
2017

Dyrektor Urzedu Statystycznego poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

statystyk informatyk

do spraw: obstugi informatycznej oraz realizacji badan statystycznych
w Oddziale we Wioctawku
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ul. ks. Stanistawa Konarskiego 1-3
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0Odzial we Wloclawku
ul. Piekarska 16a
87-800 Wloclawek

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych; praca

w terenie

- nie wystepuja szkodliwe ani niebezpieczne warunki pracy

- budynek Oddziatu nie jest przystosowany do os6b niepeinosprawnych poruszajacych sie na wéozkach
inwalidzkich (brak przystosowanych: podjazdu, toalet oraz windy)

- pomieszczenia biurowe znajduja sie na parterze, 1l i III pietrze, klatka schodowa waska

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie na poziomie oddziatu obstugi technologiczno-informatycznej przetwarzania danych

pozyskiwanych w statystycznych badaniach rynku pracy realizowanych na rzecz statystyki ogélnokrajowej

oraz w ankietowych badaniach statystycznych,
e Udzielanie sprawozdawcom wsparcia i wyjasnien organizacyjnych, technicznych i merytorycznych,

e Zbieranie, gromadzenie oraz opracowywanie danych statystycznych przekazywanych na sprawozdaniach i

innych materiatach statystycznych wptywajacych do Urzedu,

e Przeprowadzanie kontroli formalnej, logicznej i rachunkowej zgromadzonych danych oraz wyjasnianie
potencjalnych bledow z jednostkami sprawozdawczymi,

o Testowanie formularzy elektronicznych, systeméw informatycznych badan i aplikacji wspomagajacych
gromadzenie, przetwarzanie i analizowanie danych,

¢ Zbieranie, gromadzenie oraz opracowywanie danych statystycznych pozyskiwanych poprzez wywiady
bezposrednie lub telefoniczne,

e Wspieranie koordynatoréw badan rynku pracy realizowanych na rzecz statystyki ogélnokrajowej w zakresie

opracowywania operatow i kartotek oraz zalozen do systemdéw informatycznych.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: srednie

¢ Znajomo$¢ przepiséw regulujacych funkcjonowanie statystyki publicznej,

e Znajomos$¢ przepiséw dotyczacych podstaw funkcjonowania administracji publicznej oraz finansow
publicznych,

¢ Dobra znajomos$¢ MS Word, MS Excel,

¢ Komunikatywnos¢,

¢ Umiejetnos¢ analizowania danych i logicznego myslenia,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e Przeszkolenie w zakresie aplikacji wspomagajacych realizacje zadan na stanowisku,

e Przeszkolenie w zakresie metodologii badan statystycznych rynku pracy prowadzonych przez statystyke
publiczna,

¢ Przeszkolenie w zakresie metodologii rolniczych ankietowych badan statystycznych prowadzonych przez
statystyke publiczna,

e Przeszkolenie w zakresie socjotechniki w zakresie prowadzenia wywiaddw z respondentami,

e Znajomo$¢ MS PowerPoint,

¢ Znajomos$¢ specjalistycznego oprogramowania wspomagajacego prowadzenia statystycznych analiz danych
SPSS,

¢ Znajomosc¢ jezyka programowania VisualBasic, w szczegdlnosci umiejetnos¢ tworzenia i korzystania z
makr,

¢ Umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem zapytan w MS SQL,

e Znajomos$¢ podstaw budowy struktur danych i przetwarzania danych statystycznych,

¢ Umiejetnos¢ dokonywania podstawowych napraw, konfiguracji i konserwacji aplikacji oraz sprzetu
informatycznego.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

o W przypadku oséb nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW



¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Statystyczny w Bydgoszczy

ul. ks. Stanistawa Konarskiego 1-3

85-066 Bydgoszcz

z dopiskiem "Oferta Nr 10/2017"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- PROSIMY O ODNIESIENIE SIE W APLIKACJI DO WSZYSTKICH WYMAGAN NIEZBEDNYCH ZAWARTYCH W
OGLOSZENIU, CO TRAKTOWANE JEST NA ROWNI

Z OSWIADCZENIEM O ICH SPEENIENIU

- list motywacyjny i oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem

- na stronie internetowej Urzedu:
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/co-gdzie-jak-zalatwic-lewe-menu/jakie-sa-aktualne-oferty-pracy-stazy-i-praktyk-/
zamieszczono pomocniczy wzor oswiadczenia

- nabor przebiega w trzech etapach: weryfikacja formalna ofert, pisemny test wiedzy i umiejetnosci, rozmowa
kwalifikacyjna

- dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel.: 52 3669365

- oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego)

- powiadamiani telefonicznie lub droga elektroniczna beda tylko kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu
naboru

- oferty rozpatrzone negatywnie zostana komisyjnie zniszczone po przeprowadzeniu procedury naboru

- ogloszenie zostato opublikowane w BIP KPRM, BIP Urzedu i na stronie internetowej Urzedu, nie ponosimy
odpowiedzialnosci za tre$¢ przedrukdéw umieszczanych w innych miejscach

- do sktadania dokumentoéw aplikacyjnych zapraszamy réwniez osoby niepeinosprawne

- nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszeistwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* s obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajoéw dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



