Izba Administracji Skarbowej w Bydgoszczy

Ogtoszenie o naborze nr 23962 z dnia 14 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

26 (&)
marca
2018

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

statystyk

w Dziale Analizy Ryzyka i Wymiany Informacji Miedzynarodowej w Kujawsko-Pomorskim Urzedzie
Celno-Skarbowym w Toruniu

Torun ul. Dr. E. Warminskiego 18, 85-950 Bydgoszcz

Kujawsko-Pomorski Urzad Celno-Skarbowy w
Toruniu
ul. Batorego 61, 87-100 Torun

WARUNKI PRACY

* praca administracyjno-biurowa,
* praca przy obstudze monitora ekranowego (komputera) powyzej 4 godzin dziennie,
* budynek nieprzystosowany architektonicznie do poruszania sie os6b z niepelnosprawnoscia ruchowa,

ZAKRES ZADAN

¢ pozyskiwanie, rejestrowanie, przetwarzanie, analiza i dystrybucja informacji niezbednych do zarzadzania
ryzykiem zewnetrznym, lokalnym i w obrocie miedzynarodowym

¢ obsluga wnioskow w zakresie wymiany informacji podatkowych, celnych i finansowych z pafistwami
cztonkowskimi UE oraz panstwami trzecimi, okreslonych przepisami prawa miedzynarodowego

e prowadzenie kancelarii komorki i archiwizacja dokumentow

e przygotowywanie projektow pism, informacji, analiz i sprawozdan dotyczacych prowadzonych spraw

¢ prowadzenie rejestréw/ewidencji informacji pozyskanych i wydanych dostepnych baz danych

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie

e Umiejetnos¢ analitycznego myslenia

¢ Odpornos¢ na stres

¢ Komunikatywnosé

¢ Brak pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa wymienionych w art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw oraz brak wspoétpracy z ww. organami (dotyczy kandydatow
urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.)

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami informatycznymi (arkusz kalkulacyjny, edytor tekstow)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspdtpracy z tymi
organami (dotyczy kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26 marca 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Izba Administracji Skarbowej w Bydgoszczy

ul. Marcinkowskiego 7

85-056 Bydgoszcz

z dopiskiem ,oferta pracy KPUCS w Toruniu - CKA”

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania ofert zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spelniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane. Dokumenty zawarte w ofercie pracy, w
szczegolnosci oswiadczenia powinny by¢ opatrzone data i wtasnorecznym podpisem. Wzory oswiadczen
dostepne na stronie www.kujawsko-pomorskie.kas.gov.pl (zakltadka: Ogloszenia —» Nabdr). O terminach
etapow naboru kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczna - w
tym celu zaleca sie podanie numeru telefonu lub adresu e-mail. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze
wynosi 3 016,88 zt brutto - przy ustalonym mnozniku kwoty bazowej 1,610. Oferty odrzucone zostana
komisyjnie zniszczone. Informacje dotyczace procedury naboru mozna uzyskac pod nr telefonu (56) 611 73 10
lub piszac na adres e-mail: kadry.ucs@kp.mofnet.gov.pl



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



