Komenda Miejska Pahstwowej Strazy Pozarnej w Toruniu

Ogtoszenie o naborze nr 25751 z dnia 18 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 &
maja
2018

Komendant Miejski PSP poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw: bezpieczenstwa i higieny pracy
Samodzielne stanowisko ds. BHP

Torun ul. Legionow 70/76
87-100 Torun

WARUNKI PRACY

Stanowisko pracy usytuowane jest na I pietrze budynku Komendy Miejskiej PSP w Toruniu, ul. Legionéw
70/76. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb osdb niepeilnosprawnych ruchowo: brak windy, podjazdéw,
dostosowanych toalet. Praca z zastosowaniem komputera i typowych urzadzen biurowych. Zadania
wykonywane w siedzibie urzedu, a takze poza siedziba.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy

¢ sporzadzanie i przedstawianie komendantowi miejskiemu, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i organizacyjnych
majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikdéw oraz poprawe warunkow pracy

e prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkdéw przy pracy,
stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie wynikow badan i
pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy

¢ przedstawianie komendantowi miejskiemu wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na
stanowiskach pracy oraz wynikéw z badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku
pracy

¢ ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz opracowywanie wnioskéw wynikajacych z
badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola
realizacji tych wnioskow

e wspolpraca z wtasciwymi komdrkami organizacyjnymi lub osobami, w szczegdlnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleh w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw

e uczestniczenie w pracach, powotanej przez komendanta miejskiego, komisji bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz w innych zaktadowych komisjach zajmujacych sie problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy, w
tym zapobieganiem chorobom zawodowym i wypadkom przy pracy

e wspoldziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotna nad strazakami i pracownikami, a
w szczegélnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich



WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: srednie w zawodzie technik bezpieczenstwa i higieny pracy lub wyzsze wyksztatcenie o
kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy lub studia podyplomowe w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

e staz pracy: w stuzbie bhp w przypadku posiadania wyksztatcenia sredniego

Wazne szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw stuzby bhp

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie waznego szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy dla pracownikéw stuzby bhp

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 maja 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
SEKRETARIAT Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Toruniu
ul. Legionow 70/76
z dopiskiem "Oferta zatrudnienia - stanowisko ds. bhp"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty ztoZzone po terminie, niekompletne oraz nie spetniajace wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.
Informacja o terminie oraz miejscu przeprowadzania kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego zostanie
wystana na podany adres e-mail.

Oferty odrzucone beda przechowywane w komoérce kadrowej Komendy Miejskiej PSP w Toruniu przez okres 2
tygodni od dnia zakoniczenia naboru. Po tym terminie dokumenty zostana zniszczone komisyjnie.
Proponowane wynagrodzenie: okoto 262,50 zt brutto.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



